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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR
UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Junta de Patronos de FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA
EL EMPLEO (FANE)

Opinidn

Hemos auditado las cuentas anuales de la FUNDACION ASPACE
NAVARRA PARA EL EMPLEO, que comprenden el balance a 31 de
diciembre de 2022, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria,
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion
financiera de la entidad a 31 de diciembre de 2022, asi como de sus
resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacion financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la
nota 2.1., de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espaina. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los
requerimientos de ética, incluidos los de independencia, que son
aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia seguin
lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de
la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias
que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido
proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun
nuestro juicio profesional, han sido considerados como los riesgos de
incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de las
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cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y
en la formacion de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una
opinion por separado sobre esos riesgos.

Operaciones vinculadas

Descripcion del riesgo:

La entidad tiene un volumen significativo de operaciones con la
FUNDACIO’N ASPACE NAVARRA RESIDENCIAL (FANRE) y con la
ASOCIACION NAVARRA DE AYUDA A LA PARALISIS CEREBRAL
(ASPACE). El Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos
establece unas normas de registro y valoracion para las operaciones
vinculadas que, en el caso de no cumplirse, podrian distorsionar los
resultados obtenidos por la entidad. La vinculacion entre las partes
puede inducir a la introduccién de sesgos en la valoracion de las
operaciones.

Procedimientos de auditoria aplicados:

Se han aplicado procedimientos para determinar si las operaciones con
partes vinculadas estan afectas a actividades mercantiles o a las
actividades propias de la finalidad de la entidad, concluyéndose que la
entidad realiza operaciones de ambos tipos. El Plan Contable establece
que las operaciones afectas a una actividad mercantil deben
contabilizarse a precios de mercado, mientras que las operaciones
afectas a las actividades propias deben contabilizarse por el precio
acordado.

Sobre una muestra representativa de las operaciones realizadas se ha
comprobado que las operaciones mercantiles se han facturado a precios
equivalentes a los de las operaciones similares con terceros no
vinculados, mientras que para las operaciones afectas a las actividades
propias existen tarifas acordadas entre las partes que establecen los
conceptos y precios a facturar. Se ha comprobado que los conceptos
facturados son uniformes con los del ejercicio precedente.

Responsabilidad de la Junta de Patronos en relacion con las
cuentas anuales

La Junta de Patronos es responsable de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la entidad, de conformidad
con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad
en Espania, y del control interno que considere necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a
fraude o error.
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En la preparacion de las cuentas anuales, la Junta de Patronos es
responsable de la valoracion de la capacidad de la entidad para
continuar como entidad en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad en
funcionamiento excepto si la Junta de Patronos tiene intencién de
liquidar la entidad o de cesar sus operaciones, 0 bien no exista otra
alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las
cuentas anuales en su conjunto estan libres de incorreccion material,
debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

En el Anexo | de este informe de auditoria se incluye una descripcion
mas detallada de nuestras responsabilidades en relacion con la auditoria
de las cuentas anuales. Esta descripcion, que se encuentra en las
paginas 4 y 5, es parte integrante de nuestro informe de auditoria.

Pamplona, a 28 de marzo de 2023

s 0 (3

Daniel Gutiérrez Sagastume WOy M
Socio Auditor g
Inscrito en el R.O.A.C. con el n® 18.182
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Anexo | de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este
Anexo incluimos nuestras responsabilidades respecto a la auditoria de
las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las
cuentas anuales

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa
reguladora de auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. También:

« |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las
cuentas anuales, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos
procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y
obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar
una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el
caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control
interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la
auditoria con el fin de disenar procedimientos de auditoria que sean
adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de
expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la
entidad.

o Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables y la correspondiente
informacion revelada por la Junta de Patronos.

« Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta de
Patronos, del principio contable de entidad en funcionamiento v,
basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre
si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o
con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de l|a entidad para continuar como entidad en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material,
se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales
0, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una
opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
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de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria.
Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la entidad deje de ser una entidad en funcionamiento.

+ Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las
cuentas anuales, incluida la informacion revelada, y si las cuentas
anuales representan las transacciones y hechos subyacentes de un
modo que logran expresar la imagen fiel.

e Nos comunicamos con la Junta de Patronos de la entidad en relacion
con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de
la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria,
asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria. Entre los riesgos
significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta de
Patronos de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo
actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

» Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que
las disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelar
publicamente la cuestion.
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L. Inmovtlizado intangible
3. Patente, licencias, marcas y similares
5. Aplicaclones informalicas

1li. Inmovilizado material

1. Terrenos y construcciones

2. Instajaciones técnicas y otre inmovilizado matetial
3. Inmovilizado en curso vy anticipos

V1. Inversiones financieras a largo plazo
5. Otros activos financieraos

10.1

15.839,63
1.661,42
14.178,21

4.953.437,98
1.670.120,96
3.283.317,02

0,00

18.415,23
18.415,23

23.021,42
1.867 42
21,154,00

5.337.929,39
1.705.670,52
3.632.268,47

0,00

20.391,62
20.391,62

(. Existencias

1. Bienes destinados a la actividad
5. Productos terminados

{ll. Usuarios y otros deudores de las actividad propia

V. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Petdores varios

1. Cilientes por ventas y prestacionss de servicios

2. Clientes entidades del grupo y asociadas

4, Personal

6. Otros créditos con las Adminisiraciones Pudblicas

VI. Inversiones financieras a corto plazo
5. Otros activos financieros

VIl Periodificaciones

VIH. Efectivo y otros activos figuidos equivalentes

1. Tesorerla

14

10.2y

10.2

16.2

10.2

10.2

29.176,32
1.287,11
27.879,21

31.518,14

1.211.152,83

607.200,71
965,27
455,00

602.631,86

0,00
0,00

31.866,54

185.656,66

185.656,66

95.752,42
1.297,11
84.455,31

216.499,96

1.356.090,87
558.983,37
62.028,55
2,813,00
73226595

0,00
0,00

25.902,22
297.391,84

297.391,84
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A-1} Fondos propios 13 -100.130,06

I. Dotacién fundacional 586.216,96
1. Dotacién fundacional 586.216,96
IV. Excedente del efercicio 3 -686.347,02
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 21 1.003.139,22
I. Subvenciones 596.644,69
il. Donaciones y legados 406.494,53

586.216,96
937.045,96
837.045,96

«350.829,00

1.063.492,56

639.212,58
429.279,98

I. Provisiones a largo plazo iy 20 68.004,96
1, Obligagiones por prestaciones a largo plazo al personal £8.004,96
Il. Deuidas a largo plazo 10.4 3.543.172,42
2. Deudas con entidades de crédito 354317242
3. Acreedores por amendamienic financiero 0,40
ill. Deudas a largo pla2o con entidades def grupo y asocladas  10.4 200.973,87

73.985,38
73.985,38

3.789.984,95
3.789.984,95
0,00

200.973,8¢

ll. Provisiones a corto plazo 18y 20 12.274,86
lil. Beudas a corto piazo 10.5 827.805,29
2. Deudas con entidades de crédito 825.434,33
3. Acreedores por arrendamiznto financiero 0,00
5. Otros pasivos financieros 21470,86
iV. Deudas con entidades del grupo y asociadas & corto 10.5 208,744,07
plazo

V. Beneflcilarios - Acreedores 12 0,00
Vi Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 105 633.273,70
1. Proveedores 958,32
2, Proveedores, entidades del grupo y asocladas 21.181,01
3. Acreedores varlos 506.147 64
4, Personal -1.009,27
6. Otras detidas con [as Administraciones Pablicas 18.2 107.001,00

1.437,74

944.951,97
801.841.48
13.763,05
39.357 44

26.289,59

0,00

678.646,72
1.196,17
8.529,90

551.680,72

485,50

116.744,43
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1, ngresos de la actividad propia

b) Aportaciones de usuarios

¢} Ingresos de promociones, patrocinadores y cofaboraciones
d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio

a) Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio
2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil

3. Gaslos por ayudas y otros

b} Ayudas no monetarias

d) Reintegro de subvencionas

4, Variacion de existencias de productos terminados v en
clrso de fabricacion

6. Aprovislonamientos

7. Otros ingresos de la actividad
8. Gastos de parsonal

a) Sueldos, salarios y asimilados
b} Cargas socialss

¢} Provistones

9, Otros gastos de la actividad

&) Servicios exterlores
b) Tributos

¢) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones
comerciales
d) Otros gastos de gestion corrientes

10. Amortizacién dal inmovilizado

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital
traspasados al excedente del ejerciclo

a) Subvenciones de capital traspasados al excedente del
ejerciclo

b} Donaciones y lagados de capitat traspasados al excedente del
ajercicio

13, Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado
b} Resuitados por engjenacicnes y olras

14. Otras resultados

782.222,
408.220,00

19.100,00
2.261.041.97

93.860,42
5.153.936,21

171 -3.970,89
-3.870.89

.00

«82.787,04

17.4 «759.926,20

204.763.75
«5.561.843,76

-4.808.731,96

17.3 -752.111,80
0,00

-1.925.693,04

-1.918.980,06
-6.712,98
0,00

0,00

S5y8 -556.812,44

21 138.868,02

79.969,13
58.898,89

5 1.288,09
1.288,09
-1.311,20

.817.667,85
402.187,00

23.100,00
2.327.181,10

65,199,75
4.690.439,41

0,00
0,00
0,00
83.505.47

-506.755,94

35.989,46
-5.201.916,623

-4.570.624,10
-636.816,58
5.524,05
-1.801.472,68

-1.786.601,65
-13.120,90
0,60

-1.750,13
-494.485,67

101.860,94

66.053,83
35.827,11

6.083,83
6.083,88
-1.531,64

15. Ingresos financieros
b) De valores negoclables y otras instrumentos financieros

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo
Efercicio 2022

102,05 1,87
102,05 187
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16. Gastos financieros -85.182,98 -80.235,32
) Por deudas con entidades del grupo y asociadas -5.588,87 -4.535,68
b) Por deudas con terceros -89.594,09 -75.689,64

3. Subvenciones recibidas 21 73.558.46 173.767 .40

3. Subvenciones recibidas 21 -138.911,80 -127.878,82

Fundacién Aspace Navarra para el Empleo Pégina n.:6
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FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO

MEMORIA A 31 DE DICIEMBRE DE 2022

1. NATURALEZA Y OBJETO SOCIAL. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

La Fundacion Aspace Mavama para el Empleo fue constituida el 19 de junio de 2003 por la
Asociacidn Navarra de Ayuda a la Paralisis Cerebral v alteracicnes afines (Aspace Navarra),
teniendo personalidad juridica propia e independiente de la enlidad fundadara vy plena capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines. Se constituye como una fundacién sin anime de lucro,
declarada de interés sccial de conformidad con la Ley 44 del Fuero de Navarra,

Inicialmente ei domicilic de ta Fundacion se establecid en la Jocalidad de Cizur Menor, {Navarra), Cf
Camino de Santiago s/h. Con fecha 6 de junio de 2006 el Patronato de {a Fundacion acuerda el
cambio de domicilio social a la localidad de Nodin {Navarra), Poligone Mocholi, C/ Noain, 2. Su
ambito territorial de actuacion sera prloritariamente el de la Comunidad Foral de Navarra.

L.a Fundacion esta inscrita en el Registro de Fundaciones del Gobierno de Navarra por Resolucion
de 15 de septiembre de 2003, con el n® de inscripcién 170,

La Fundacién Aspace Navarra para el Empleo esta sujeta a la Ley Foral 10/1996, de 2 de julio,
reguladora del régimen tributario de las fundaciones vy de las actividades de patrocinio.

Su CIF es G31794654.

La detacidn Fundacional inicia!l para el Centro Especial de Empleo fue de 1.330.489,45 euros y
estaba integrada por los bienes v derechos vinculados al Centro Especial de Emplec que hasta la
fecha de constitucién gestionaba directamente la Asociacién Aspace MNavarra y las deudas
vinculadas a dicho Centro Especial de Empleg, a 31 de mayo de 2003.

l.a dotacion Fundacicnal inicial para el Centro Ocupacional Uxane fue de 3.194,93 euros y esta
integrada por jos bienas y derechos vinculados al Cenirc Ocupacional Uxane y las deudas
vinculadas a dicho Centro Qcupacional, a 1 de enero de 2003, que hasta ese momento estaban
gestionados por la Asoctacion Aspace Navarra,

Durante este afio la Fundacién ha continuado creciendo y consolidando el proyecto de creacién de
un itinerario de integracion laboral v social de las personas con discapacidad que forman parte de
nuestros centros.

Sus fines se relacionan con &l articulo 3° de los estatutos y son la plena integracion social y laboral
de las personas con discapacidad y particularmente de aquelias con paralisis cerebral y afines, en
el mercado ordinario de trabajo, medianie la contratacion de estas por empresas, administraciones
piblicas o el autoempleo.

Actividades de la entidad
Para el cumplimiento de sus fines a Fundacion realizara cuantas aclividades licitas se consideren
necesarias o convenientes por el patronato, y particularmente las siguientes:

a} bLa promocion de Centros Especiales de Empleo que permitan a 'as personas con
discapacidad, preferentemente con pardiisis cerebral y afines, realizar un trabajo productivo
y remunerado, que se adecue a sus caracleristicas personales y gue favorezca su
integraclon laboral y social,

b} La promocién de Centros Ocupacionaies para personas con discapacidad,
preferentemente con pardlisis cerebral vy afines que tengan como finalidad prestarles
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d)

e)

g)

h)

i)

k)

servicios de terapia ocupacional y de ajuste personal y social, a fin da propiciar su
integracién en la sociedad y, en su caso, su posterior incorporacion a Centros Especiales
de Empleo.

La promecion de cualesquiera otros centros o servicios gque favorezcan la integracion
laboral v social de las personas con discapacidad, preferentemente con paralisis cerebral
y afines.

La realizacion de actividades de divulgacion, formacion e investigacion en los émbitos
sefialados en las letras anteriores y otras cuyo fin $ea la integracion social y iaboral de las
personas con discapacidad, preferentemente con paralisis cerebral y afinas.

La prestacion de servicios logisticos, porteria y control de accesos, mantenimisnto de
edificios e instalaciones, gestion integral de actividades culturales, de formacidn, deportivas
y de ocio y de los establecimientos en los que tales acfividades se desarrolien, asi como la
prestacién de servicics de mantenimiento y conservacion de fas correspondientes
instalaciones.

La realizacion de actividades de fabricacion, elaboracién, disefio, control de calidad,
reparacion, aimacenaje, reciclaje y reutitizacion, distribucion y venta de cualesquiera otros
productos o servicios.

La prestacion de servicios auxiliares asistenciales tales como: el traslado de personas, la
recepcion, lavanderia, limpieza, mantenimiento, administracion y cualquiera oira excepto
aquellas referidas a la atencién directa en los centros y servicios de Aspace Navarra y sus
fundaciones.

La concesion de ayudas a personas o entidades que persigan fines andlogos a los
anteriormente expresados y la cooperacidn con las mismas en actividades de interés
comun.

La promocion y gestién de servicios y actuaciones encaminados a la Integracion social y
laboral de las personas con discapacidad atendiendo preferentements personas con
pardlisis cerebral y afines este fin, asi como la colaboracién con otras organizaciones
similaras y con la Administracién para impulsar actividades enmarcadas en las politicas
activas de empleo.

La promocidn y arficulacion de la participacién del voluntariado en jas actividades de la
entidad, de acuerdo con el concepto, valores y principios regulados en la Ley 45/2015, de
14 de octubre, de Voluntariado o con la nona que la sustituyese en un futuro.

1a colaboracién con la entidad fundadora, ASPACE NAVARRA, para el logro de los fines
de esta tltima,

Ademas, la Fundacion podra realizar actividades empresariales cuyo objeto esté relacionado con
los fines fundacionales o sean complementarias o accesorias de las anteriores. También podra
intervenir en cualesquiera actividades econdmicas a través de su participacion en sociedades con
arreglo a lo previsto en la normativa vigente.

Todas las actividades podran ser realizadas por la Fundacién, total o parciaimente, de modo
indirecto, mediante la creacidn de oiras entidadas o mediante la participacion en las mismas.

Dentro del Itinerario de Integracion Laboral podemos destacar tres etapas: Centro Qcupacional,
Centro Especial de Empleo y Servicio de Orientacidn y Formacion para la Integracion |aboral
{SOFIL).
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La Fundacidn tiene en cuenta la diversidad y pluralidad que caracteriza a la poblacién con
discapacidad, atendiendo de forma diferente segun las demandas y necesidades que cada
persona con discapacidad presenta. La Fundacion atiende y da empleo a personas con todo tipo
¥ grado de discapacidad, dando preferencia a aqueilas con pardlisis gcerebral y alteraciones afines,
También dedicamos especial atencion a perfiles que presentan mayores dificuitades: personas
con discapacidad intelectual, enfermedad mental, en riesgo de exclusidn, mujeres, jovenes sin
experiencia.

1. Centro Ocupacional Aspace Navarra:

Actividades prelaborales: Actividades de encuadernacion, limpieza de tablas de cocina,
ensobrado y reparto de correspondencia, velas aromaticas, trabajos manipulativos de torniltos
vy tarjetas, jabones de colores y arométicos drea de Comunicacién-prensa: lectura de prensa
on fine y en papel, envio de noticias del tercer sector en pdf, base de datos de noticias,recorte
y archivo de las noticias encontradas en papel, drea de comunicacidn-redes sociales: gestionar
la informacidn a publicer, tratamientc y redaccion de |a informacion , planificacion y
programacién en calendario, (Facebook, Instagram, Twitter}, area de comunicacidn-noticias
boletin Aspace Navarra: bisqueda y redaccién de noticias, colaboracion con la comurnicacion
interna y externa de la entidad, archivaos, dossiers..., nueva seccidén del boletln Actlvidades
ocupaclonales: Terapia manual y creatividad: artesania, programa de teatro, bufandas y
gorres de lana, elaboracidn de un calendario de 2023 con diferente tematica cada mes,
calendario de publicaciones, digitaiizacion de fotografias y noticias de prensa, elaboracion de
una uia turistica realizada conjuntamente por los dos centros, videc llamadas entre los dos
cenfros presentando diferentes actividades, teatro, programa de radio... Actividades
formativas: Musicoterapia, formacidn técnica en redes sociates v marketing en redes sociales,
fotografia,( realizacién de una gymkana integrando a los vecinos/as del barrio, grabacion de
dos cortos relacionados conh dos pelicidas famosas), y formacion en habilidades sociales y
laborales. Actividades de rehabilitacion: Deporte adaptado, fisioterapia, hipica, natacidn,
actividad fisica, Bienestar emocional: estimulacion cogniliva, habilidades sociales. Ajuste
personal ¥ soclal: programa de actuacion en espacios comunes: AVD, programa de orden y
limpieza, cocina, huerto terapéutico y programa comunitario, habilidades sociales y
habilidades laboraies. Cuenta con 14 trabajadores a 31 de diciembre de 2022,

Acciones destacables en el Centro Qcupacional durante ef 2022:

- Acuerdo de Colaboracidn anual, firmado por la Agencia Navarra de Autonomia y
Desarrcllo de la Personas (ANADP).

- En Aspace Press, dos personas se han dado de baja en el centro, en abril y en
noviembre, y dos perscenas se han incorporade, una persona en septiembre y otra
persona en noviembre, siendo 24 plazas.

- EnUxane, se han dado de baja dos personas en sepliembre, v se han incorporado
des personas, Una persona en septiembre y otra persona en noviembre, siendo
25 plazas

- Aumentc de publicaciones en Redes Sociales. Organizacion y gestion de las
Redes Sociales de Aspace Navarra desde el Centro Qcupacional Aspace Press.

- Elaboramos el PAICP (Plan de Atencion Individualizada Centrada en fa Persona)
de cada una de las personas que acuden al Centro Ocupacional Aspace Navarra,
y apoyamos a las personas en la consecucion de los objetivos que ellos se
plantean, relacionados con ias dimensiones de calidad de vida, basandonos en el
modelo de Atencidn integral Centrada en |a Persona (AICP).

- Profesionales del Centro Ocupacional se estan formando en “Atencion integral y
Centrada en |a Persona para Profesionales de Atencidn Continuada en Centros v
Demicilios”™,

- Realizamos actividades ocupacionales y del Programa de Ajuste Personal y Social
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- Realizamos ur dossier de prensa anual con la recopilacién de todas las noticias
de Aspace Navarra en los distintcs medios (on line, escrito, radio y television),

-  Acudimos =z ferias en entomos normalizados, donde presentamos nuestros
productos que realizamos en las actividades ocupacionales.

2. GCentro Especial de Empleo:

Gestion de ecentros vy servicios, subcontratacion, lavanderfa industrial, reciclaje de
electrodomésticos, brigadas de Jardineria y limpieza vial, planta de elaboracién de productos
lacteos ecoldgicos, enclaves laborales, gestion de albergues y otros servicios.

Como soporte de estas |ineas de! {tinerario de Integracion Laboral estan los Procesos de
Apoyo:

¥ Econdmico — Financiero.

» Calidad y Sistemas.

» Gestion personas,

¥ Programa de Ajuste Personal y Social.

» Prevencion de Riesgos y Seguridad Laboral

Por Ultimo, resefar gque todo el organigrama estd coordinade por la Direccidén de la
Fundacién y que las cinco Unidades Operativas (Aoiz, Bortziriak, Baztan, Pamplona y Noain)
cuentan con una Direccitn cada una de ellas, gue son coordinadas por la Direccidn Técnica.

A continuacién, detallamos las actividades que se realizan dentro de las cinco Unidades
QOperativas en que se divide el Centre Especial de Empieo:

o UNIDAD DPERATIVA AOIZ:

- Ecointegra: Planta de tratamiento de RAEE s (aparatos frigorificos, lavadoras,
TV y PAE (Pequefio Aparaio Electrodomastico).
-  BIOINTEGRA: planta de elaboracién de productos jacteos ecoldgicos, en
Roncesvalles-Orreaga; INTIA y fa Fundacion Aspace Navarra para el Empleo,
| suscribieron un acuerdo, por el cust FANE gestionarfa la Queseria
“Roncesvalles-Orreaga” ubicada en las instalaciones del INTIA en Roncesvalles
i desde el 1 de enerc de 2011, con el abjeto de crear empleo para las personas
: con discapacidad de la zona,
: - Tienda en la Colegiata de Roncesvalles: Locai alquilado en ia propia Colegiata
| donde se comercializan nuestros productos lacteos.
| - Bervicios: Se prestan servicios de apoye en trabajos a INTIA.
|
I
|
|

o UNIDAD QOPERATIVA BAZTAN:

- Albergue Juvenil Vaile de Baztan, en Lekaroz
- Limpieza y control de acceso polideportivo de Elizondo

o UNIDAD OPERATIVA BORTZIRIAK:
- Brigada de Jardinerfa y Limpieza vial
- Lavanderia Industrial

o UNIDAD OPERATIVA NOAIN:

- Lavanderfa industrial

- Servicios de limpieza

- Montajes y revisiones Industriales
- Enclaves laborales
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o UNIDAD OPERATIVA PAMPLONA:

~  Traslado de personas con discapacidad

- Reparto de correspondencia municipa!

- Gestidn del Albergue Jesis y Maria del Ayuntamiento de Pamplona
- Gestidon y mantenimiento de instalaciones plblicas

- Servicios de recepcidn, jardineria y limpieza de edificios

- Servicio de venta y alquiler de Ayudas Técnicas

Este aftc 2022, hemos ido recuperando ia facturacion previa a 'a situacidn de pandemia, pero nos
hemos visto afectades de lleho por los incrementos de costes energéticos, cansumos, tPC, etc.

Desde julio de 2021 venimos soportande un incremento del coste energético que esta afectando
en gran medida a nuestra cuenta de resuliade y tesorerfa,

En la planta de reciclaje de electrodomeésticos que tenemos en Aoiz, exista una alta demanda de
electricidad y nitrdgeno para el proceso productive.

Este incremento de cosles se ha venido compensando en cierta medida con el nivel de precios de
materias primas en ei mercado (hierro, aluminio, cobre, etc.), base de nuestras tarifas de venta de
los materiales recuperados en el proceso, que se encontraban en valores altos,

Sin embargoe, desde junio de 2022, el precio de los materiales ha caldo bruscamente, de hasta un
40%, dejandonos un déficit mensual a nivel de tesoreria.

La evolucién de precios en el mercado es clclica y es habitual que muestre variaciones, aungue
no tan bruscas y en esta ocasion agravado por ios costes elevados. Por la situacidn del mercado
de materias primas mundial, esperamos que por lo menos parcialmente, los precics de los
materiales se recuperen, pero no de forma inmediata.

En nuestras previsiones conforme a opiniones recogidas de distinfos ambitos, se podria esperar
una recuperacion en precios de los materiales para 2023 y en costes energélicos en 2024, si bien,
estas recuperaciones serian progresivas.

El 16 de febrero tuvo lugar un incidente en la planta de Ecointegra que provocd la parada de linea
de tratamiento de frigorificos durante dos meses y medio con una disminucién importante en
facturacidn que hasta el momento ha gquedado parciaimente indemnizado por el seguro.

Desde 2021 venimos trabajando en el proyecio Bicintegra, con cambio de producto y tratando de
conseguir alcanzar la viabilidad. Recientemente se dado otra vuelta al producto para garantizar
suministro estable y modificando formatos del producto, y en octubre hemos vuelto a sacar el
producto al mercado con un nuevo impulsa comercial,

El incremento en los precics def gas, también ha tenido como consecuencia, que nuestras
lavanderias, a pesar de incrementar la facturacion con respecto al afio anterior, sigan teniendo
dificultades para cubrir estos incrementos de costes.

La facturacién a octubre de las lavanderias con respecto al afio 2021, ha aumentado
aproximadamente un 11%, y ha sido un 5% inferior a la de! afo 2020, lo que nos ha obligado a
buscar nuevos trabajos o mejorar los existentes.

La facturacion de las lavanderias a octubre ha aumentado un 35% con respecto a 2021 v un 66%
con respecte a 2020, frute de la recuperacion de la actividad tras la pandemia y de las dltimas
inversiones realizadas.

A nivel global se fa FANE, la facturacién a octubre ha aumentado un 11% con respecto a 2021 v
un 27% con respectc a 2020.
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3. SOFIL: Servicio de Orientacion y Formacion para la Integracion Laboral. Mejora de la
empleabilidad de las personas y apoyo en su desarrollo profesional. Programa de Empleo
con Apoyo.,

Acciones destacables en el SOFIL durante el 2022:

s Somos Agencia de Colocacién y Centro Homologado de Orientacion Laboral v
Formacion

» Participacion en &l grupo de empleo CERMIN y Colaboracién con entidades en
Navarra de personas con discapacidad, scbre todo con COCEMFE e INSERTA
(ONCE). Formamos parte de FORO ECA NAVARRA, que inicia su andadura a
finales de 2022.

s Presentados a convocatoria anual de Ibercaja y concedida ayuda para el Servicio.

» Formacién en Habilidades laborales a personas del Centro Ocupacional Aspace
Press. (POISES 2022}

¢ Apoyo en el puesto y seguimiento a personas insertadas en empresa normalizada
y Administracién Pablica en 2022 y afios anteriores.

« Apoyo en el puesto a nuevos trabajadores del Centro Especial de Empleo que
presentan especiales dificultades y también a aquelias que han tenido un cambio
de puesto.

» Seleccion de personas con discapacidad, en colaboracién con Directores/as,
Psicologla y RRHH.

s Especial atencién a personas demandantes de empleo, con Paralisis Cerebral,
procurando encontrar un recurso adecuado a sus caracteristicas e intereses.

« Prespeccion empresarial y tambign en Centros Educativos concertados de Navarra,
buscando oportunidades de insercion laboral de personas con discapacidad en
empleo normalizado.

* Convenios con centros educativos de Formacion Profesional Especial y tutorfa de
alumnado con discapacidad en sus practicas no laborales en nuestros centros de
trabajo.

|.a Fundacisn Aspace Navarra para el Empleo, junto con la Fundacion Aspace Navarra Residencial
v la Asociacidn Navarra de Ayuda a la Paralisis Cerebral (ASPACGE) forman una red de entidades
gue compartan objstivos y estrategias y estdn estatutariamente vinculadas. La direccion del grupo
se localiza en la Asociacidn. No existe obligacion de formular cuentas consolidadas ni agregadas.
Sin embargo, es intencion de ASPACE formular y aprobar las cuentas agregadas del ejercicio
2022. Las magnitudes econémicas mas relevantes de las tres entidades y de la red en su conjunto

son las siguientes al clerre def ejercicio 2022:

Magnitudes ASPACE FANE FANR TOTAL RED
Active 1.120.260,46 6.477.083,23 4.999.515,08 12.596.838,87
Ingresos totales 581.442 28 8.281.180,51 8.895.242,51 17.757.865,30
Plantila media 6,06 301,00 200,61 © 507,67

Y eran las siguientes al cierre del sjercicio 2021:

Magnitudes ASPACE FANE FANR TOTAL GRUFQ
Activo 1.139.622,49 7.372.979,74 5.424.824,75 13,937.426,98
ingresos totales 492 058,98 7.735.611,88 8.501.160,85 16,728,831,71
Plantilla media 8,50 295,00 200,61 502,11
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2. BASES DE PRESENTACION

2.1 Imagen fiel

Las Cuentas anuales de la Entidad correspondientes al gjercicio 2022 se han obtenido de
los registros contables, y se presentan de acuerdo con el Real Decreto 1491/2011, de 24 de
octubre, modificade por el R.D. 802/2016 de 2 de diciembre, por el gue se aprueban las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad & las Entidades sin fines lucrativos
y ef modelo de plan de actuacidn de las entidades sin fines lucrativos.

Estas Cuentas anuales, que han sido formulados por la Junta del Patronato, reflejan {a
imagen fiel del patrimonio, de ia situacion financiera v de los resultados cobtenidos en el
pericdo 1 de enero 2022 a 31 de diciembre de 2022 de conformidad con las disposiciones
legales en vigor v con las aclaraciones que se confienen en la presente memoria.

2.2 Principios contables no obligaiorios aplicados

No se han aplicado principios contables no cbligatorios. Adicienaimente, la Junta de
Patronato ha formulado estas Cuentas anuales teniendo en consideracion ia totalidad de los
principios ¥ normas contables de aplicacidn obligatoria que tienen un efecto significativo en
dichas Cuentas anuales, No existe ningln principio contable que, siendo obligatorio, haya
dejado de aplicarse.

2.3 Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de ia incertidumbre

Aungue la Cuenta de Resultados muesira pérdidas por importe de -686.347,02 euros, el
Balance muestra un patrimonio neto positive de 903.009,16 euros v, aunque el fondo de
manicbra que muestra o} Balance asciende a -272.532,43 euros, e Gobierno de Navarra ha
dotado un crédito presupuestarioc para compensar el déficit de los Centros Especiales de
Empleo det que confiamos en obtener uncs 180.000 euros y, por ofra parte, existen lineas de
descuento con un limite no dispuesto de 207.763 euros, por jo que la entidad podra hacer
frente a los pagos de los vencimientos previstos para 2023.

En [a elaboracidn de las Cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas
par iz Junta del Patronato de la Entidad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se
refieren a:

- La evaluacién de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos.
- La vida (til de los activos materiales e inmateriales.

- Elvalor de mercado de determinados instrumentos financleros.

- Elimporte a pagar en el futuro por los compromisos con los trabajadores,

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién
disponible al cierre del gjercicio es posible gue acontecimientos que puedan tener lugar en el
futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, lo que se
realizarfa, en su caso, de forma prospectiva,

2.4 Comparacién de Ja informacién

Se presentan, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance de situacién,
de la cuenta de resultados y de la memoria, ademas de las cifras del ejercicio 2022, las
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correspondientes al ejercicio anterior, siende plenamente comparables, si bien debemos
hacer constar lo siguiente:

En el gjercicio 2022, una linea de maquinaria de Ecointegra {Aociz) sufrié una averia que
maniuvo fa produccién parada durante 2,6 meses. En consecuencia, se ba disminuido [a
dotacién a la amortizacion de dicha linea en 38.782,20 suros y se ha disminuide la imputacion
de subvenciones de capital & ingresos del ejercicio en 1.713,57 euros.

2.5 Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance y de la cuenta de resultados, se presentan de forma
agrupada para facilitar su comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha
incluido la informacidn desagregada en las correspondientes notas de [a memoria.

2.6 Elemantos recogidos en varias partidas

Los elementos recogidos en varias partidas al cierre del ejercicio 2022 y 2021 corresponden
a las deudas con entidades de crédito, deudas con empresas del grupo, acreedores paor
arrendamientos financieros, otros pasivos financieros y provisiones, de acuerdo con el
siguiente detalle:

Deudas con entidades de crédito 2022 o 2021
Saldo a largo plazo 3.543.17242 3.789.084 85
Saldo a corto plazo 825.434,33 891.841,48
TOTAL 4,368.606,75 4.681.826,43
Préstamos a entidades del grupo y asociadas 2022 L 2p21
Saldo a largo plazo 200.973,87 200,973,887
Saldo a corto plazo 0,00 24.000,00
TOTAL 200.973,87 |  224.973,87
Acreadores por arrendamiento financiero Cep22| 2021
Saldo a fargo plazo 0,00 0,60
Saldo a corto plazo 0,00 13.753,05
TOTAL 0,00 13.753,05
Provisiones 2022 2021
Saldo a fargo plazo 68,004,986 73.986,38
Saldo a corto plazo 12.274 86 343774
TOTAL 80.279,82 17.423,12

2.7 Cambios en criterios contables

En la elaboracion de las cuentas anuales de 2022 no se han producido cambios de criterios
contables,
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2.8 Correccién de errores

En el ejercicio 2022 no se han producide.

A mediados del ejercicio 2021, el Servicio Navarro de Empleo resolvid conceder a FANE una
subvencion de 180,000 euros para ayudar a cubrir el déficit de 2020. Como las Cuentas
Anuales de ese afio ya se habian aprobado y presentado, no cabe reconocer esta subvencion
sino como un error de ejercicios anteriores, con abono a la dotacion fundacional.

3. DISTRIBUCION DEL EXCEDENTE

El art. 9° de la Ley Foral 10/1896, de 2 de julio, reguladora del régimen tributario de las
fundaciones y de las aclividades de patrocinio establece que dichas entidades deberan
destinar a la realizacion de los fines fundacionales, al menos el 70 % de los ingresos netos,
que deberan hacer efectivo en el plazo de cuatro afios a partir de su obtencion, El resto debera
destinarse a incrementar la dotacion fundacional, una vez deducidos los gastos de
administracidn,

La propuesta de distribucion del excedente del ejercicio 2022, que debera ser aprobada por
la Junta del Patronato, es la siguiente:

EJERCICIO 2022

Base de reparto Importe Distribucién importe
Excedente del gjercicio -686.347,02 | Fondo Soclal -6B6.347,02
Total -686.347,02 | Total +606.347,02

Y la propuesta de distribucién aprobada por la Junta del Patronato para el ejercicio 2021 fue

la siguiente:
EJERCICIO 2021
Base de reparto importe Distribucidon Importe
Excedente del ejercicio -350.829,00 | Fondo Sacial -3560.829,00
Total ~350.829,00 | Total -350.829,00

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Fundacion en la elaboracion de sus
cuentas anuales del ejercicio 2022, de acuerdo con las establecidas por normas de adaptacién del
Plan General de Contabilidad a las Entidades sin fines lucrativos, han sido las siguientes:

4.1 Inmovilizado Intangibie

Come norma general, el inmovilizado intangible se valora iniciaimente por su precio de
adquisicién o coste de produccion, Posteriormente, se valora a su coste mincrade por la
correspondiente amortizaclon acumulada y, en su caso, por las pérdidas por detericro que
haya experimentado. Dichos activos se amortizan en funcion de su vida Gtil.
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Aplicacionss informaticas

La Fundacion registra en esta cuenta 1o costes incurridos en la adquisicién y desarrollo de
programas de ordenador. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. La
amorttizacién de 1as aplicaciones Informaticas se realiza aplicando el método lineal durante un
periodo de 4 afios.

Al cierre de cada ejercicio {para el casa del fondo de comercio o activos Iintangibles de vida
4tit indefinida) o siempre que existan indicios de pérdida de valor (para sl resto de los activos),
la Fundacién procede a estimar mediante el denominado “Vest de deterioro” la posible
existencia de peérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un
importe inferior al de su valor en libros,

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre ef valor razonable menos
fos costes de venta y el valor en uso.

4.2 Inmovilizado material

La Entidad ha clasificado todo su inmovilizado material comao “bienes de inmovilizado no
generadores de flujos de efectivo™: Se clasifican asi por cuanto se poseen con la finalidad de
obtener fiujos econdmicos sociales que benefician a la colectividad, y todos ellos se utilizan para
conseguir el objeto social de la Fundacion. Si en algiin caso no esté claro que la finalidad del
activo sea obtener un rendimiento comercial, la Entidad ha realizado la presuncién de que a la
vista de los objetives de la Fundacién estos activos pertenecen a la categoria de no generadores
de flujos de efectivo.

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precic de adquisicion o coste de
produccian, y posteriormente se minora por fa correspondiente amortizacién acumulada y las
pérdidas por deterioro, si las hubiera conforme al criteric mencionado en la Nota 5.

La Entidad no ha incluido como mayor valor de adquisicion ninguna partida en concepto de
intereses u otras cargas financieras.

L.os gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el
inmovilizado material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se
incurren. Por el contrario, los importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la
capacidad o eficiencia o a alargar la vida Util de dichos bienes se registran como mayor coste de
los mismos.

La Entidad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, aplicando porcentajes
de amortizacion anual calculados en funciédn de los afios de vida (itil estimada de los respectivos
bisnes, segiin el siguients detalls:

IFC mortizacio

Edificios 3% - 10%
Maquinaria nueva 10% - 15%
Instalaciones 10% - 20%
Elam. transpeorte interno 15%

Utites y hemamientas 25%

Vehiculos 20%

Mabiliario y equipo 10% - 20%
Equipo informatico 20% - 25%
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Deterioro de valor de activos no generadores de flujos de efectivo

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efeclivo es |a pérdida de potencial
de servicio de un activo, distinta a la depreciacidon sistemdtica v regular que constituye la
amortizacion.

Siempre que existan indicios de pérdida de potencial de servicio, {a Entidad procede a estimar
mediante el denominado “Test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de valor que
reduzean el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos
los costes de venta y el valor en uso. A tal efecto el valor en uso se determina por referencia
al coste de reposicidn.

El procedimiento impiantado por la Direccidn de la Entidad para fa realizacién de dicha test
es el siguiente:

Los valores recuperables se calculan siempre gue sea posible para cada unidad generadora
de efectivo, si bien en el caso de inmovilizaciones materiales, siempre que sea posible, los
calculos de deteriore se efectian elemento a elemento, de forma individualizada.

Cuando una pérdida por detericro de valor revierte posteriorments, el impotte en libros dal
activo o de la unidad generadora de efectivo se incrementa en la estimacion revisada de su
importe recuperable, pero de tal modo que el impoerte en libros incramantado no supere el
importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por
deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversidn de una pérdida por deterioro de valor se
reECORoce como ingreso.

4.3 Inversiones inmobiliarias

La Entidad ne tiene ninguna partida activada por este concepto.

4.4 Bienas integrantes del Palrimonio histbrico

La Entidad no tiene ninguna partida activada por este concapto.

4.5 Arrendamientos

Los arrendarnientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las
condiciones de los mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los
riesgos y beneficios inherentes a {a propiedad del activo objeto del contrato. Los demas
arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

Arrendamiento operativo
a} Como arrendador

l.os ingresos y gastes derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la
cuenta de pérdidas v ganancias en el efercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al confratar un arrendamiento operativo se
tratard como un cobro o pago anticipado que se imputara & resultados a lo largo del periode
del arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.
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b) Como arrendatario

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de
pérdidas y ganancias en el gjercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se
trataré como un cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo large del periodo
del arrendamiento, a medida gue se cedan o reciban los beneficios del active atrendado.

4.6 Permutas de activos

No se han producido permutas de activos en el ejercicio cerrado a fecha 31 de diciembre de
2022, ni en el precedente.

4.7 Coberturas contables

La entidad no tiene suscritos contratos de cobertura.

4.8 Instrumentas financieros

4.8.1 Activos financieros
Clasificacidn-
Los activos financieros que posee la Entidad se clasifican en las siguientes categorias:

a) Efectivo y otros medios iiquidos equivalentes. Bajo este epigrafe del balance de
situacion adjunto se registra el efectivo en caja y bancos, depdsitos a la vista y ofras
inversiohes a corto plazo de alta liquidez que son rapidamente realizables en caja y
que no tienen riesgo de cambios en su valor.

b) Préstamos v partidas a cobrar: activos financieros originados en el desarrollo de {a
actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios patrocinadores y afiliados.

Valoracién inicial-

Los activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacién
entregada més los costes de la fransaccion que sean directaments atribuibles.

Valoracion posterior-
Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste de adquisicion.

Al menos al cierre del ejercicio la Entidad realiza un test de deterioro para los activos
financieros que no estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia
objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros.
Cuando se produce, el registro de este deterloro se registra en la cuenta de pérdidas y
ganahcias.

En particular, vy respecto a las correcciones valorativas relativas a ios deudores comerciales
y otras cuentas a cobrar, el criterio utilizado por la Entidad para calcular las correspondientes
correcciones valorativas, si [as hubiera, es el siguiente sismpre gue haya un retraso en el
pago superior a doce meses desde la fecha de vencimiento.
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La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran ¢ se han cadide los derechos
sobre los flujos de efective del correspondiente activo financierc v se han transferido
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

Por el contrario, |a Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo
financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de actives
financiercs en las que se retenga sustancialmente los riesgos vy beneficlos inherentes a su
propiedad.

4.8.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquelios débitos y partidas a pagar que tiene la Entidad y que se han
originado en la compra de bienes y senvicios por operaciones propias de la actividad
fundacional y que no pueden ser considerados coma instrumentos financieros derivados.

Los debitos y partidas a pagar se valoran iniciaimente al valor razonable de fa
contraprestacidn recibida, ajustada por los costes de la transaceién directamente atribuibles.
Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortizado.

La Entidad da de baja los pasivos financieros cuandoe se extinguen ias obligaciones que los
han generado.

4.9  Créditos y débifos de fa actividad propia y de la actividad mercantil

a) Craditos porla actividad prepia: son los derechos de cobro que se origina en el desarrollo
de la actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados, o
bien se originan en las ventas de bienes y servicios de 1a actividad mercantil,

Valoracién inicial y posteriar

Las cuotas donativos y ofras ayudas simitares procedentes de patrocinadores afiliados v
otros deudores, y los saldos por ventas de bienes y productos se contabilizan por el valor
nominal. Si ef vencimiento ¢s a largo plazo se reconocen por su valor actual siendo ta
diferencia un ingreso financiero.

Al cierre del ejercicio se efectlian las comecciones valorativas necesarias tras la
evaluacion de la probabilidad de cobro de los créditos pandientes.

b} Débitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de
ayudas v otras asighaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de fines
propics.

Valoracion inicial y posterior

Las ayudas vy otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios se
contabillzan por su valor nominal, si el vencimientc supera el corto plazo se reconocen
por su valor actual.

Si la concesion de la ayuda es plurianual se contabiliza por el importe comprometido en
firme de forma irrevocable.
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4.10 Existencias

I.as existencias se valoran a su precic de adquisicion, coste de produccidn o valor neto
realizable, el menor. Los descuentos comerciales, las rebajas obtenidas, otras partidas
similares y los intersses incorporados al nominal de los débitos se deducen en la
determinacién del precio de adquisiclén.

El coste de produccidn incluye los costes de materiales directos vy, en su caso, los costes de
mano de obra directa y los gastos generales de fabricacian.

El valor neto realizable representa la estimacicn del precic de venta menos todos los costes
astimados para terminar su fabricacion y los costes que seran incurridos en los procesos de
comercializacion, venta y distribucién.

En la asignacion de valor & sus inventarios la Fundacidn utiliza ef método FIFO, por ser
asimilable al precio medio ponderado debido a la rotacidn y estabilidad de precios de las
existencias.

La Fundzacion efectia las oportunas correcciones valorativas, reconociéndolas como un gasto
en la cuenta de pérdidas y ganancias cuando el valor neto realizable de las existencias es
inferior a su pracio de adquisicion (o a su coste de produccion).

4.11 Transacciones en moneda extranfera

La moneda funcicnal utilizada por la Entidad es el euro. Consecuentemente, las operaciones
en olras divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda exiranjera y se
registran segan los tipos de cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del ejercicio, los actives y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se
convierten aplicando el tipo de cambio en la fecha dei balance de situacién. Los beneficios ¢
pérdidas puestos de manifiesto se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y gananclas
dal ejercicic en gue se praducen.

En el ejercicio cerrade a fecha 31 de diciembre de 2022 no se han realizado operaclones en
moneda exfranjera, ni tampoco en el precedente.

4.12 impuesto sobre beneficios

La Entidad cumple con [os requisitos para disfrutar de los beneficios fiscales de exencién de
tributacion, teniendo en cuenta que éstos son destinados en su totalidad at cumplimiento de la
actividad y fines propios de la Entidad.

De acuerdo con el articulo 18 de la Ley Foral 10/1896, modificada por la Ley Foral 22/2008, |as
rentas obtenidas por [a Entidad estan exentas del Impuesto de sociedades. La entidad ne realiza
ninguna actividad distinta de la propia de su objeto especifico, ni ha tenido incremantos ni
disminucicnes de pairimonio derivados de transmisiones sometidas a gravamen.

Por tanto, la base imponible de fa entidad es cero y no existe gasto por impuesto sobre
baneficios.
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4.13 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcidn del criterio de devengo, es decir, cuando se
produce |3 corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momento en que se produzca {a corriente monetaria o financiera derivada
de elfos. Dichos ingresos se valoran por el importe acordado.

En particular las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento que se aprueba
Su concesion.

Los ingresos propios por prestacion de servicios se reconocen considerande el grado de
realizacion de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la
transaccion pueda ser estimado ceon fiabilidad.

4.14 Provisiones y contingencias

Los Administradores de la Entidad en la elaboracion de lps Estados financieros diferencian

entre:

a) Provisiones: saldos acreedores gue cubren obligaciones actuales detivadas de
sucesos pasados, cuya cancelacidn es probable gue origine una salida de racursos,
pero que resultan indeterminados en cuanto a su importe y/ ¢ momento de
cancefacion,

b} Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de

sucesos pasados, cuya materializacién futura esta condicionada a que ocurra, o no,
uno o mas eventos futuros independientes de la voluntad de Ja Entidad.

{.os Estados financieros recogen todas las provisiones con respecto a fas cuales se eslima
que la probabilidad de que se tenga gque atender a obligacion es mayor que de lo contrario.
Los pasivos contingentes o se reconocen en los estados financieros, sino gue se informa
sobre los mismos en las notas de la memoria, en {a medida en gue no sean considerados
como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe
necasario para cancelar o transferir 1a obligacian, teniendo en cuanta la informacion disponible
sobre el suceso vy sus consecuencias, v registrandose los sjustes gque surjan por la
actualizacion de dichas provisiones como un gasto financiaro conforme se va devengando.

La compensacién a recibir de un tercero en ei momento de liguidar la obligacién, siempre gue
no existan dudas de que dicho reembolso serd percibido, se registra como activo, excepto en
el caso de que exista un vinculo legal por el que se haya exteriorizade parte del rlesgo, ¥ eh
virtud del cual la Entidad no esté obligada a responder; en esta situacion, la compensacion
se tendrd en cuenta para estimar el importe por el que, en su caso, figurard la correspondiente
provision,

La entidad tiene un compromiso asumido con sus trabajadores de abonar una prima de
vinculacién al cumplir 21 afios de antigledad en la plantifla. El importe de la provisicn se ha
estima calculando la parte de dicha prima devengada al cierre del ejerciclo y actualizando el
importe con una tasa de descuento del 1,5% anual.
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4.15 Elemenfos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran actives de naturaleza medipambiental los bienes que son utilizados de forma
duradera en la actividad de la Entldad, cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto
medioambiental y la proteccién y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccian o
eliminacién de la contaminacion futura.

Una parte de ia actividad de (a entidad, la que se refiere al tratamiento de residuos para su
reciciaje, tiene un impacto mediocambiental significativo, pero entendemos gue se trata de un
impacto positive. Véase nota 19 de la memaria "informacion sobre Medio Ambiente”.

4,16 Gastos de personal

De acuerdo con la legislacién vigente, la Entidad esta obligada al pago de indemnizaciones a
aquellos empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones
laborales. Por tanto, las indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacion
razonable se registran como gasto en e ejercicio en el que se adopta la decision del despido.

No existen compromisos por pensiones con los trabajadores de la Entidad.

4.17 Subvenciones, donaciones y legados

Para la contabilizacién de las subvenciones, donacicnes y legados recibidos la Entidad sigue
los criterios siguientes:

2) Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: se contabilizan con
caracter general directaments en el patrimonio neto de la entidad para su posterior
reclasificacion al excedente del ejercicio como ingresos. Se valoran por el valor
razonable del importe o & bien concedido, en funcion de si son de caracter monstario
0 no, y se imputan a resuitados de forma caorrelacionada con los gastos derivados de
la subvencion donacién o legado. $i fueran concedidas por ios asociados fundadores
o patronos se seguird aste mismo criterio, salvo que se otorgasen a titulo de dotacién
fundacional o fondo social, en cuyo ¢aso se reconocen directamente en los fondos
propios de [a entidad

b) Subvenciones de caracter reintegrables: Mientras tienen el caracter de reintegrables
se contabilizan come pasivos.

¢} Subvenciones de explotacién; Se abonan a resultades en el momente en que se
conceden excepto si se destinan a financiar déflcit de explotacidén de ejercicios
futuros, en cuyo caso se imputaran en dichos ejercicios. Si se conceden para financlar
gastos espscificos, la imputacion se realizara a medida que se devenguen los gastos
financiados. Si son sin finalidad especifica se contabilizan directamente en el
excedente del gjercicio en qus se reconozcan.

4.18 Fusiones entre entidades

No se han producido en el ejercicio.
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4.18 Negocios conjuntos

l.a entidad no participa en negocios conjuntos.

4,20 Transacciones con vinculadas

La Entidad registra todas sus operacicnes con partes vinculadas por su valor razonable, que
es ef precio acordado para las operacicnes que corresponden a la actividad propia de la
Fundacidn y fas otras partes vinculadas y es el precio de mercado para las operaciones gue
sorresponden a las actividades mercantiles de ventas de bienes v serviclos que se realizan
en el mercado. Sa consideran entidades de! grupo y asociadas a ia ASOCIACION NAVARRA
DE AYUDA A LA PARALISIS CEREBRAL (ASOCIACION ASPACE NAVARRA) como Entidad
fundadora, y a la FUNDACION ASPACE NAVARRA RESIDENCIAL, que comparte fundador.

5. INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento de inmovilizado material en los ejercicios 2022 y 2021 ha sido ef siguiente:

E]ercicio 2022:
Salidas,
Coste Saldo inicia? Entradas bajas o Traspasos Saldo final
reducciones
Terrenos y construcciones 3.255.57017 11.561,75 C,00 0,00 | 3.267.121,92
Instalaciones técnicas y
olro Inm. Material 10.225.623,02 | 149.247,68| -257.207,99 0,00 10.117.662,71
Inmovilizado en curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL COSTE 13.481.193,19 | 160.79943 | -257.207,99 0,00 13.384.784,63
Salidas,
Amortizaciones Saldo Inlcial | Dotaciones bajas o Traspasos Saldo final
reducciones
Terrenos y construcciones 1.549.899,65| 47.101,31 0,00 0,00( 1.597.000,96
Instalaciones técnicas y
otro Inm. Material 6.593.384,15| 498.161,62| -257.180,08 0,00| 6.834,345,69
TOTAL COSTE 8.143.263,80 | 545.262,93| -257.180,08 0,00 | 8.431.346,65
Cuadro resumen 2022:
Tetal Inmovilizade . .
Material Saldo inicial Saldo final
Coste 13.481,193,19( 13.384,784,63
Amortizaciones -8.143.263,80 | -8.431.346,65
TOTAL NETO 5.337.929,29 4,953.437,98
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Elercicio 2021:

Salldas,
Coste Saldo iniciat | Entradas bajas o Traspasos Saldo final
reducclones
Terrenos y construcciones 3.012.895,53 20.812,95 -3.441,36; 225.203,04 | 3.255570,17
Instalaciones técnicas y
otro Inm. Material 8.769.216,40 | 383.320,19| -866.037,14| 1.939.123,57 | 10.225.623,02
Inmavilizado en curso 836.953,19 | 1.760.198,36 0,00(-2.597.151,55 0,00
TOTAL COSTE 12.619.065,12 | 2.164,431,50 | -B69.478,49| -432.824,94 | 13.481.193,19
.. Amortizacionses Salda inicial | Dotacicnes bajas o .| Traspasos | Saldo final
AR reducciones | -
Terrenos y construcciones | 1.503,993,24 45.957 62 51,21 0,001 1.549.899,65
Instalaciones técnicas y
otro Inm. Material 6.997.47512| 435.984,02] -841.094,99 0,00 6.593.364,15
TOTAL COSTE 8.501.468,36 | 482.941,64 | -841.1486,20 0,00 | 8.143.263,80
Cuadro resumen 2021: - R
Total Inmovillzado | sa1d0 inicial | Saido final
‘Material S
Coste 12.619.065,12 | 13.481.193,19
Amortizaciones -8.501.468,36 | -8.143.263,80
TOTAL NETO 4.117.596,76 | 5.337.929,29

Los criterios de amortizacion aplicados durante el afio 2022 y en el precedente, han sido los
detallados en el apartado 4.3 de la presente Memaria. También s& ha comentado ya que en
al gjercicio 2022, una linea de magquinaria de Ecointegra (Aociz) sufTié una averia que mantuvo
la produccion parada durante 2,5 meses. En consecuencia, se ha disminuido fa dotacion a la
amortizacion de dicha linea en 38.782,20 euros y se ha disminuido la imputacién de
subvencionas de capital a ingresos del gjercicio en 1.713,57 euros.

Las aitas de inmovilizado tienen ¢l siguiente desglose por centros:

Centros Importe
General FANE 2.161,45
Lekaroz 5.867,35
Ecointegra 36.472,25
Bicintegra 72,717,53
S.AT. 810,00
Lavanderia Noain 25.182,14
Lavanderfa Lesaka 4.421,56
Jardineria Pamplona €01,24
Centro Ocupacional 10.459,00
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RR.HH, 615,45
Prevencion 876,01
sofil 615,45
Total 160.799,43

Las altas de 2021 tuvieron el siguiente desglose por ceniros:

Centro | Inversiones importe
Sustitucidn de linea de reciclado de frigorificos y del sistema de
Ecaintegra | exiraccidn de gases 1.867.134,10
Adaptacion de [a nave de Roncesvalies al nuevo proyecto de leche
Biointegra | ecoldgica de vaca 201.725,84
Otros Diversas 95.571,56
TOTAL 2.164.431,50

£n el gjercicio 2022 se han enajenado o dado de baja elementos de inmovilizado material con un
valor neto de 27,91 euros, de acuerdo con el siguiente detalle;

Elementos c o:‘a;:; Amortlzacion \::;;:or .Pr:ft':- Resultado
Instalaciones Técnicas 3.380,00 -3.380,00 0,00 0,00 0,00
Maquinaria 215.530,28: -219.502,37 27,91] 1.316,00 1,288,09
Utillaje 11.926,56 -11.926,56 0,00 0,00 0,00
Equipos para proceso de

informacion 17,852,95 -17.852,95 3,00 0,00 0,00
Otro Inmovilizado Material 4.518,20 -4 518,20 0,00 6,00 0,00
Totales 257.207,99; -257.180,08 27,91: 1.315,00 1.288,09

Otra informacion sobre el inmovilizade Material

- Del detalle anterior, el desglose dei saldo de la partida de "Terrenos y construcciches” es el

cepto: tito: ; orneto)
Terrenos 790.055,82 0,00 790.055,82
Construcciones 2.477.066,10 -1.597.000,96 880.065,14
Totales 3.267.121,92 -1.587.000,96 1.670.120,96

- No se han practicado durante el ejercicio actualizaciones sobre el Inmovilizado Material,

- No existen inversiones en el Inmovilizado Material situadas fuera del terrilorio espariol.

- No se ha practicado capitalizacién alguna de gastos financieros.

- No existen elementos del inmovilizado material no afectos a la actividad.,
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- La Fundacién tiene concedidos préstamos con garantia hipotecaria sobre sus naves de Noéin y

Aniz con un saldo pendiente al cierra del sjercicio 2022 de 929.239,16 euros (1.073.178,20 eurcs
al cieme de 2021).

- La Entidad fiene subvenciones recibidas afectas af Inmovilizado que se detallan en ia nota 21,

- La politica de la Entidad es formalizar polizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Al cierre del ejercicie 2022 no
existia déficit de cobertura alguno relacionado con dichos riesgos.

Los elementos fotalmente amortizados que saguian en uso al cierre de los ejerciclos 2022 y 2021
son los siguientes:

Descripcion 2022 2021
Tarrenos y construcciones 904.226,69 904.226,69

Instalaciones técnicas y otro Inm. Material | 5.600.926,10| 5.491.158,04
TOTAL 6.505.152,79 | 6.395.385,73

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTQRICO

t a Fundacion no tiene ninguna partida activada por este concepto.

7. INVERSIONES INMORBILIARIAS

La Fundacién no tiene ninguna partida activada por este concepto,

8. INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los movimientos del inmovilizado intangible en los ejercicios 2022 y 2021 han sido los siguientes;

Ejarcicio 2022: _

5 o] salidas, bajas | gy

Coste Saldo Inicial | Entradas | " ducciones ‘Saldo final
Patentes 2.060,00 0,00 0,00 2.060,00
Aplicaciones Informaticas 126.982,11 4.367,72 -4.000,00 127.359,83
TOTAL COSTE 129.052,11 4.367,72 ~4.000,00 129.419,82

Amortizaclones Saldo inicial | Dotaciones Salidas, bejas Saldo finai

: o reducciones

Patentes 192,58 206,00 0,00 398,58
Aplicaciones informaticas 105.838,11 11.343,51 -4.00C,00 113.181,62
TOTAL AMORTIZACION 106.030,69 | 11.549,51 -4.000,00 113.580,20
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Cuadro resumen 2022:

Total Inmovllizado Intangible | Saldo inicial ; Saldo final
Coste 129.052,11| 128.419,83
Amortizaciones -106.030,68 | -113.580,20
TOTAL NETO 23.021,42 15.839,63
Ejercicio 2021:
e Salidas, bajas
Coste Saldo inicial | Entradas o reduccionas Saldo final
Patentes 719,14 1.804,00 ~463,14 2.080,00
Aplicaciones Informaticas 119.852,11 7.440,00 0,00 126.992,11
TOTAL COSTE 120.271,25 9.244.00 ~463,14 129.052,11
Saldo Salidas,
Amortizaciones iniclal Dotaciones bajas o Saldo final
reducciones
Fatentes 569,82 85,90 -463,14 192,58
Aplicaciones Informaticas 94.379981 11.458,13 0,00| 105.838,11
TOTAL AMORTRZACION 94.949.80| 11.544,03 -463,14| 106.030,69
Cuadro resumen 2021;
Total Inmoyllizado _Sa.alfio Saldo final
Intangible inicial
Coste 120.271,25| 129.052,11
Amecrtizaciones -04,849,80| -106.030,69
TOTAL NETO 25.321,45 23.021,42

En el ejercicio 2022 se han dado de baja aplicaciones informdticas que costaron 4.000 auros y
estaban totalmente amortizadas.

Los elementos totalmente amortizades que segufain en uso al cierre de los efercicios 2022 y 2021

son los siguientes:

Descripcién 2021 2024
Patentes 0,00 0,00
Aplicaciones Informéticas 60.108,55 57.863,01

TOTAL 60.108,55 57.863,01

8. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR

Arrendamiento Operativo:

El coste anual de los alquileres ha sido de 160.867,82 euros (188.445,80 euros en 2021).
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I.a Fundacidn tiene dos coniratos de alguiler de locales con NMasuvinsa, con un gasto en 2022 por
importe de 14.191,46 euros (23.130,22 euros en 2021).

Ha pagado por otros alquiieres de locales (almacenes, tienda Roncesvalles) y de suelo para
almacenamiento de contenedores por 20,490,35 euros (32.970,60 suros en 2021) y por alguileres
de maquinarias, equipos informdticos y vehiculos, 117.769,07 euros {121.649,48 euros en 2021).

Asi mismo, paga sendos canones por la explotacidn de los albergues de Jesis y Maria
{Ayuntamiento de Pamplona) y de Lekdroz (Instituto Navarro de Departe y Juventud) por importe
conjunto de 8.416,94 euros (7.040,39 euros en 2021).

En ninguno de estos arrendamientos se dan los requisitos del Plan de Contanilidad para
considerarios como amendamientos financieros.

Arrendamiento Financiero:

Al cierre del ejercicio 2022 no hay bienes arrendados al amparo de un contrato de arrendamiento

financiero. El que existia al cierre de 2021 se ha cancelado en 2022, ejerciéndose [a opcion de
compra. El detalie de dicha contraio en 2021 era el siguiente:

Ejercicio 2021

Maq. Linea

reciclaje 2015 2022

355.000,00

287.471,18 | 53.775,77| 13.753,05] 4.646,53

10. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

10.1 Actlvos financieros a largo plazo
La clasificacian de los activos financieros a largo plazo por clases y categorias es la siguiente:

Instrumentos flnancieros a largo plazo | o
S Sl Instrumentosde | Ao L el ]
oG ] patrimonlo - | Créditos derivados Qtrg__s__.__._ B
C 2022 | 2021 2022 2021 | 2022 | 201
Préstamos y partidas a 000 000 1841523] 20.39162| 18.415.2320.391,62

El saldo de los instrumentos financieros a largo plazo corresponde a tas flanzas entregadas,
valoradas por su coste y que na tienen un vencimiento determinado.
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10.2 Activos financleros a corto plazo
La clasificacion de los activos financieros a corto plazo por clases y categorias es la siguienta:

Instrumentos financieros a corto plazo

S TOTAL
instrumentos de .
patrimonio Créditos derivados Otros
2022 2021 2022 2021 2022 2021

Préstamosy partidasa | 00|  000| 640.13912|  840.324,88|640.139,12| 840.324,88
Efectivo y otros

activos liquidos 0,00 0,00 185.656,66 297.391,84 1 185.656,66 | 297.391,84
equivalentes

TOTAL 0,08 0,00! B825.795,78( 1.137.716,72|825.795,78[1.137.716,72
El delaile de fos préstamos y partidas a cobrar es el siguiente:

Concepto 2022 2021

;Jrsot:)?:c‘s y otros deudores de la actividad 31.518,14| 216.499,96

Clientes 607.200,71| O558.883,37

Personal 455,00 2.813,00

Entidades del grupo deudoras 965,27 62.028,55

TOTAL 640.139,12| 840.324,88

Deterioros:

El saldo del deterioro de créditos comerciales al cierre de 2021 era de 16.481,44 euros. En el

gjercicio 2022 no ha habide variacion,

10.3 Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financieros

Informacién cualitativa

La gestién de los riesgos financiercs de ia Entldad esta centralizada en la Direccién Financiers, la
cual tiene establecidos los mecanismos necesarios para confrolar la exposicion a las variaciones en
los tipos de interés vy lipos de cambio, as! como a los riesgos de crédito y liquidez y que aporta la
informacion necesaria a la Direccion de la Fundacion de 1a Fundacién para la toma de decisiones.
A continuacién, se indican los principales riesgos financieras que impactan a la Entidad:

a) Riesgo de tipos de interds: Ja deuda bancaria de ia entidad esta referenciada al Euribor,
cuya evelucidn en los dltimos afics es favaorable a los intereses de fa entidad. En tode
casq, una eventual subida de dicho tipo de referencia seria moderada e impactaria de

forma poco significativa en las cuentas de 13 entidad.

b) Riesga de tipos de cambio: no se realizan operaciones en moneda extranjera, por lo que
este rlesgo es nulo.

¢) Riesgo de crédito: no existe una concentracion significativa del riesgo de crédito con
terceras y, en general, todes los usuarios v deudores de las actividades propias de 'a
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d}

entidad pagan las facturas puntualmente. Ademas, la entidad dispone desde 2018 de una
poliza de crédito y caucidn con un limite anual de 12.000 euros.

Riesgo de liquidez: con ef fin de asegurar la lquidez y poder atender todos los
compromisos de pago que se derivan de su actividad, la Entidad dispone de la lesorerfa
que muesira su balance, que se mantiene en entidades financieras de elevado nive!
crediticio.

informacion cuantitativa

a)

b}

c)

d)

Riesgo de fipos de interés: el endeudamiento de la entidad referenciado al Euribor
asciende al clerre def ejercicio a 2.038.885,81 euros, por lo que un aumente de un punto
porcentual provocaria un incremento de los gastos financieros de unos 20.000 euros.

Riesgo de tipos de cambio: es nulo.

Riesgo de crédito; el saldo de| daterioro de créditos comerciales al cierre de 2022 es de
16.481,44 eurps, el mismo que en el ejercicio anterior,

Riasge de liquidez: aunque el fondo de maniobra que muestra el Balance asciende a -
272.532,43 eurvs, el Gobierno de Navama ha dotade un crédito presupuestario para
compensar el déficit de los Centros Especiales de Empleo del que confiamos en obtener
unos 180.000 suros y, por ofra parte, existen lineas de descuento con un limite no
dispuesto de 207.763 euros, por lo que la entidad pedra hacer frente a los pagos de los
vencimientos previstos para 2023.

10.4 Pasivos Financieros a Largo Plazo
£l desglose de los pasivos financieros a large atendiendo a la categorfa y a su clasificacion es el

si uie_nt_e: _
Instrumantos financleros a largo plazo
Clases Deudas con entidades de
o crédito y amendamiento Derivados y otras | . . Total
" financiero B
. 2022 2021 . 2022 | 4 B 2022 2021

g:‘;‘;‘;’: y partidas 3.543.172.42 | 3.789.984,05 | 200.973,87 | 200.973,67 | 3.744.146,29 | 3.990.958,32
El detalle de la categeria de “Deudas con entidades de crédito y arrendamiente financiero” es el
siguienta:

Concepto . 2022 2021
Deudas con entidades de crédito 3.543.172,42 3.785.984,95
TOTAL 3.543.172,42 3.789.984,95
E! detalle de la categoria de "Derivados y olros” es el siguiente:

Concepto 2022 2021
Deudas con entidades del grupo y asociadas 200.973,87 200,973 87
TOTAL 200.973,87 200.973,87
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Las deudas con entidades del grupo corresponden a los préstamos de la Asoctacidn Aspace Navarra
a la FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEQ, que presentan el siguiente detalfe:

IMPORTE Fecha concesién Fecha Vencimiento | Saldo a C/P | Saldo a L/P
400.000,00 311122011 31/10/2032 0,00| 105.973,87
200.000,00 01/04/2014 30/11/2031 0,0c 95.000,00
600.000,00 0,00 | 200.973,87

A finales de 2022, la Junta Directiva de 2 Asociacion acordé conceder a la Fundacién una carencia
de 12 meses en ambos préstamos, por lo que en 2023 no se efectuara ningln reembolso y el
vencimiento final ha side prorrogado un ano mas,

£l tipo de interés aplicado a dichos préstamos es el Euribor + 2 puntos,

El desglose de vencimientos de los pasivos financieros de la Entidad es el siguiente:

giﬂ?;smne”"dades de | §35.900,15 | 633.334,85 | 613.996,57 | 547.800,29 | 1.112.03142 | 3.543.172,42

Deudas a largo plazo

entidide dol b 24.000,00 | 24.000,00| 24.000,00| 24.000,00! 104.973.87| 200.973,87
Total 659.900,19 | 657.334,85 | 637.996,67 | 571.900,29 [ 1.217.005,20 | 3.744.146,29

Las deudas con entidades de crédito tienen garantia sobre las naves de fa Fundacidn, tal y como
se explica en la nota 10.3,
10.5 Pasivos Financieros a Corto Plazo

E! desglose de los pasivos financieros a corto atendiendo a fa categoria y a su clasificacién es el
siguiente (Cifras en euros):

Instrumentos financieros a corto plazo
Deudas con entidades
Clases de crédito y Derivados y otros Total
arrendamiento
financiero
2022 2021 2022 2021 2022 2021

Débitos y
partidas a 827.605,25 | 905.594,53 | 815.021,77 | 588.191,88 | 1.732.297,57 | 1.485.862,99
| pagar

Total 827.605,29 { 905.594,53 | 815.021,77 | 588.191,88 | 1.732.297,57 | 1.485.862,99
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Las Deudas con entidadas de crédito y arrendamiento financieros presentan el siguiente detalle:

Concepto 2022 2021
Deudas con entidades de crédito 82543433 891.841,48
Acreadores de inmovilizado & corto plazo 2.170.56 13.753,05
TOTAL 827.605,29 905.594,53
Los limites de Pdlizas y lineas de descuento se resumen de la forma siguiente:
2022 2021
Concepto Limite Importe Limite Importe
: dispuesto dispuesto
Lineas de descuento 550.000,00 342.236,79 | 550.000,00 | 278.308,59
TOTAL 550.000,00 342.236,79 | 550.000,00 ( 278.308,59
Los Débitos y partidas a pagar a corto plazo, clasificados como Derivados y otros, tienen el
siguiente detalle:
Concepto 2022 2021
Deudas con entidades del grupo y asociadas 288.744,07 26.289,59
Proveedores 958,32 1.196,17
Proveadores entidades del grupo 21.181,01 8.529,90
Beneficiarios acreedores entidades del grupo 0,00 0,00
Acreedores varios 505.147.64 551.690,72
Personal -1.008,27 485,50
TOTAL 815.021,77 588.191,88

Existen los siguientes avales de funcionamiento prestades por entidades financieras para
garantizar las normales operaciones de trafico, todos ellos con garant(a personal:

Solred Tarjeta carburante 0,00 5.000,00
Gobiemo de Navarra Geslion residuos 9.000,00 9.000,00
Cepaa Tarjeta carburante 600,00 600,00
Gobierno de Navarra Anticipo subvencion 127.800,00] 127.800,00
Instituto Navarro de Deporte v Juventud | Gestion albergue Lekaroz 30.000,00| 30.000,00
Ayuntamiento del Baztan Condrato limpieza 1.600,00 1.600,00
Cepsa Tarjeta carburante 4.000,00 4.000,00
Ayuntamiento de Pamplona Gestién albergue Jasis y Maria 8.000,00 9.000,00
Caixabank Préstamo 0,00| 700.000,00
Gohierno de Navarra Gestidn residuos peligroses 94.400,00| 94.400,060
Caja Rura! de Navarra |ICO Préstamo 140.000,00 0,00
TOTAL 416.400,00 | 981.400,00
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10.6. Ingresos y gastos procedentes de instrumentos financieros
A continuacidn, se muestran los ingreso y gastos financiercs del ejercicio 2022 v los de 2021;

Concepto 2022 2021
Ingresos de créditos 102,05 1,87
Gastos de deudas -85.182,56 -80.235,32
Resultado financiero -35.030,91 -80.233,45
11. USUARIOS ¥ OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA
Los movimientos y saldos da fos ejercicios 2022 y 2021 han sido:
Ejercicio 2022;
Concepto Saldo inicial Aumento | Disminucién | Saldo final
Usuarios v deudores de la actividad 216.499,96| 148.878,01 -333.859,83 31.518,14
TOTAL 216,499,968 | 148.878.,01 =-333.859.83 31.518,14
Ejerciclo 2021:
Concepto Saldo inicial Aumento | Disminucién Saido final
Usuarios vy deudores de la actividad 26,159,00 | 318,579,85! -128.238,89 216,499,996
TOTAL 26,159,00 | 318.579,85| -128.238,89 216.499,96
La partida de Usuarios v deudores de ia actividad recoge exclusivamente los saldos con

patrocinadores y donantes {por ingresos de la actividad propia).

12. BENEFICIARIOS —~ ACREEDORES

Al cierre de 2022 esta partida no tiene saldo. Al cierre de 2021, tampoco,

13. FONDOS PROPIOS

l.a dotacién fundacional fue aportada y desembolsada integramente por ia entidad fundadora. Dicha
dotacién liens caracter irrevocable e irreversible.
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Los movimientos producidos en el ejercicio 2022 y 2021 en Fondos Propios son los siguientes:

Excedente
Dotacién negafivo de | Excedente del

Concepto fundaclonal Reservas ejercicios ejercicio Total

anteriores
SALDO FINAI. DEL
EJERCICIO 2020 1.034.59516 0,00 0,00 -277.549,20 | 757.045,96
Ajustes por cambios de 0.00
criterio 2020 y anteriores '
Ajustes por errores 2020 y
anteriores 180.000,00 180.000,00
SALDO AJUSTADO AL
INICIO DEL EJERCICIO 1.214.595,16 0,00 a,00 -277.549,20 | 937.045,96
2021
Ingresos y gastos -
reconocidos 2021 -350.829,00| 55 829,00
Dtras variaciones 2021 -277.549,20 277.549,20 0,00
SALDO FINAL DEL
£JERCICIO 2021 937.045,86 0,00 0,00 -350.829,00 ; 586.216,96
Ajustes por cambios de 0.00
criterio 2021 y anteriores ’
Ajustes por errores 2021 y 0.00
anieriores ’
SALDO AJUSTADO AL
INICIO DEL EJERCICIO 937.045,96 0,00 0,00 -350.829,00 | 586.216,96
2022
Ingresos y gastos i} -
reconocidos 2022 686.347,02 686.347,02
Otras varlaciones 2022 -350.829,00 350.829,00 0,00
SALDO FINAL DEL -
EJERCICIO 2022 586.216,96 0,00 0,00 686.347,02 100.130,06
14. EXISTENCIAS
El detatle de las axistencias al cierre del ejercicio 2022 y 2021 es el siguiente;
Concepto 2022 2021
Mercaderias 1.297,11 1.297,11
Productos Terminados 27.879,21 94.455,31
TOTAL EXISTENCIAS 29.176,32 95.752,42

No se han practicado deferioros en al gjercicio 2022 ni en ef 2021 No existen limitacicnes a la
disponibilidad de las existencias. No se han capitalizado gastos financieros como mayor valor de

existencias.
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15. MONEDA EXTRANJERA

No se han realizado operaciones en moneada extranjers.

16. SITUACION FISCAL

16.7 Impuesto sobre beneficios

A la Fundacicn le es aplicable la Ley Foral 10/1996, de 2 de julio, de Régimen tributario de las
fundaciones y de las actividades de patrocinio; dade que es una fundacién declarada de utilidad
publica por el Gobierno de Navarra le es de aplicacidn el régimen tributario previsto para las
fundaciones y por ende, goza de exencién en el Impuesto sobre Sociedades por los resultados
obtenidos en el gjercicio de las actividades que constituyen su objeto social o finalidad especifica.
La entidad cumple con todos los requisitos de aptlicacion del régimen relativos a sus fines,
beneficiarios, destino de mas del 70% de las rentas a su finalidad, aplicacién del Plan de
Contabiiidad de las entidades sin fines lucrativos, confeccion y presentacion de estados financieros,
gratuidad de cargos a incompaltibilidad de cargos con la prestacion de servicios retribuidos.

16.2 La composicién del Saldo con las Administraciones Piblicas es fa sigulente:

Saldos deudores:

Concepto 2022 2021

Hacienda Publica Deudora por IVA 138.690,28 214.299,87

Gob. Navarra Subv. Salarios 421.019,38 420.701,50

Gob. Navarra Subv. Unidad de Apoyo 29.492.43 30.508,55

Gob. Navarra Gran Empresa 2021 66.756,03

Gob. Sobrecostes energéticos 2022 13.329,76 0,00

Gob. Navarra inversiones Roncesvailes 0,00

Gob. Navarra Gran Empresa 2021

TOTAL 602.531,85 732.265,95
Saldos acreedores:

Concepto 2022 2021

Hacienda Publica Acreedora reten IRPF 85.268,20 83.567.89

:‘uatf\lrzrrli% s::hca Acreedora reintegro 6.713,57

Org. Seguridad . Social Acreedor 21.732,80 26.482,97

TOTAL 107.001,00 116.744,43

16.3 Cenciliacion Resultado Contabie y Base Imponible Fiscal:
Ejercicic 2022:

Concapto Aumento Disminuckén Importe
Resuitade contabie ejerciclo -686.347,02
Impuesto sobre Sociedades 0,00
Diferencias permanentes:

Gastos no deducibles 8.904.740,49 8.904.740,49
Ingresos por actividades exentos -8.218.393,47 -8.218.393,47
Base imponible (resultado fiscal) 8.904.740,49 -8.218.393,47 0,00
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Ejercicio 2021:

Concepto Aumento Disminucion Importe
Resultado contable sjercicio -350.829,00
impuesto sobre Sociedades 0,00
Diferencias parmanentes:

Gastos no deducibles 8.086.440,88 8.086.440,88
Ingresos por aclividades exentos -7.735.611,88 -1.735.611,88
Base imponible (resultado fiscaf) 8.086.440,88 -7.735.611,88 0,00

16.4 Ejercicios pendientes de comprobacion y actuaciones inspectoras

Segln establece la legisiacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definltivarnente
liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro afios. Al cierre, la Entidad liene
ablertos a inspeccion los efercicios no preseritos del Impuesto sobre Scciedades y demas impuastos
que le son de aplicacién,

Los Administradores de la Entidad consideran que se han practicado adecuadamente las
liquidaciones de los mencionados impusestos, por lo gue, aln en caso de que surgieran
discrepanclas en la interpretacidén normativa vigente por el tratamientio fiscal otorgado a las
operaciones, los eventuales pasivos raesultantes, en caso de materializarse, no afectarian de manera
significativa a las cuentas anuales adjuntas.

16.5 Ofras informaciones

L.a entidad ha generado deducciones fiscales a su favor de acuerdo con el siguiente desglose:

Deducciones Generada Aplicada Pendiente
Activos fijos nuevos 2020 55.536,81 0,00 55.536,81
Activos fiios nuevos 2021 179.119,47 0,00 179.119,47
Activos fijos nuevos 2022 (provisional) 4,847 82 0,00 4,847 82
Totales 239.504,10 0,00 239.504,10

De acuerdo con &l art. 67 de la Ley Foral 26/2016, las deducciones pendientes de aplicar podran
compensarse en el plazo de guince afios desde su generacion. Dado que la cuota del Impuesto, por
aplicacicn del Régimen de Fundaciones, acostumbra a ser nula, no existe prevision de poder aplicar
ias citadas deducciones.

N existen ni provisiones ni contingencias por conceptos fiscales.

No se conecen circunstancias ni contingencias fiscales de cardcter significativo an relacién con otros
tributos. Los ejercicios pendientes de comprobacién son todos los no prescritos,
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17. INGRESOS Y GASTOS
17.1 Ayudas monetarias y no monetarias

En ¢! gjercicio 2022 se han concedido ayudas no monetarias por importe de 3.970,89 euros, al
Comedor Social Paris 365. En el ejercicio 2021 no se concedieron.

17.2 Ingresos de la entidad por actividad propia

I.os ingresos de la actividad propia tienen el siguiente detalle:

Concepto 2022 2021

Aportaciones de usuarios 408.220,00 402.187,00
Ingresos de promociones patroc. v colaboradores 19.100,00 23.160,00
Subvencicnes imputadas al excedente del ejercicio 2.261.041,97 2327181,10
Donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 93.860,42 65.199,75
TOTAL 2,782.222,39( 2.817.667,85

Hasta 2020 {os ingresos de| convenia con |la ANADP para Centros Ocupacionales se registraron en
la partida de “Subvenciones imputadas al excedente”. Desde 2021, se ha considerado mas correcto
registrar esos ingresos como "Aportaciones de usuarios”, ya que no se frata de una ayuda a fondo
perdido, sino de la contraprestacian abonada por la Administracién por la prestacidon de unos
serviclos que ésta no tiene la capacidad de prestar. De acuerdo con la normativa contable, estos
ingresos no constituyen una subvencidn.

La partida de Subvenciones imputadas al excedente de| ejercicio tiena ef siguiente detalle:

Concepto 2022 2021
Subvencion SNE par salarios 2.057.476,75 1.941.207,42
Subvencion SNE a Iz Unidad de apoyo 181.002,60 180.826,42
Subvencion S8NE equilibrio 2021 0,00 180.000,00
Otras Subvenciones Gobiernc de Navarra 2251712 25.147,26
Subvencion Mancomunidad Cincovilias 45,50

TOTAL 2.261.041,97 2.327.181,10

En relacidn con la subvencién del SNE para ayudar a compensar el déficit provocado por la
pandemia {denominada "Equilibric"}, en el ejercicio 2021 se registrd como ingreso con base en las
informaciones que se habian recibido del SNE de gue esta ayuda se abonarfa en 2022, como asi
fue. Sin embargo, en el ejercicio 2022, aungue 8l Gobierno de Navarra mantiene la partida
presupuestaria y existe una confianza razonable en igualar el ingreso de los dos dltimos ejercicios
por ese concepto (180.000 euros por cada afio), ante !a incertidumbre sobre la cuantia que se
recibird y sobre la fecha en gue podra percibirse, se ha considerado mas prudente no registrar
ningun importe por este concepto.

17.3 Cargas sociales
La partida de la Cuenta de Resultados “Cargas Sociales” engloba los siguientes conceptos:

Concepto 2022 2021
Seguridad Soclal a Cargo de la Empresa 370.353,11 365.585,10
Oftras cargas sociales (ipte., formacién, vestuario, salud...) 381.758,69 271.221,48
TOTAL 752.111,80 636.816,53
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17.4 Aprovisionaimientos

La partida de la Cuenta de Resultades "Aprovisionamientos” engloba los siguientes conceplos:

Concepto 2022 2021
Compra de bienes deslinados a la actividad 22,763,49 12.105,98
Compras de rmaterias primas y mercaderias 110.080,25 115.573,18
Compras de otros aprovisionamientos 601.365,06 344.049,24
Trabajos realizados por otras empresas 25.717.40 35.027,54
Varjiacion de existencias 0,00 0,00
TOTAL 759.926,20 506.755,94
17.5 Otros resuitados
1 a partida de la Cuenta de Resultados “Otros resultados” engloba los sigulentes conceptos:
Concepto 2022 2021
Muitas vy recargos -1.311,20 -721,59
| Regularizaciones de saldos 0,00 -810,05
TOTAL -1.311,20 -1.531,64

18. PRO

IONES Y CONTINGENCIA

Los palronos de la Fundacion consideran que no existen activos ni pasivos contingentes gue no

hayan sido incorporados a las presentes cuentas anuales,

El importe de las provisiones racogidas en el balance se corresponde con el gasto estimado
necesario para hacer frente a la paga de vinculacién del personal recogida en ol convenio y que a
la fecha de cierre tenian vivo al derecho correspondiente v con al importe de una subvencion que

se prevé tener que reintegrar.

El movimiento durante el ejercicio 2022 ha sido el siguiente:

Qbligaciones por convenio }

con &l personal, a L/P 73.985,38 598042 68.004,96

Qbligaciones por convenio

con el personal, a C/P 3.437,74| 5508,11| -2.651.41 598042 12.274,86
Total 77.423,12| 5.508,11| -2.651,M 000 80.279,82

El movimienta durante el eiercicic 2021 fua e siguiente

Obligaciones por convenio | g6 476 99|  7.508,39 73.985,38

con el personal, a LR

Chligaciones por convenio

con el personal, a C/P 11.234,63( 1.001,24| -8.798,13 3.437,74

Reintegro subvencién

salatlos 5.524,05 -5.5624,05 0,00
Total 83.235,67| 8.509,63] -14.322,18 0,00 77.423,12
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El importe de la provision correspondiente a la paga de vinculacion del personat en plantilla se ha
estimado czlculando la parte de dicha prima devengada al cierre del ejercicio y actualizando el
importe con una tasa de descuento del 1,5% anual.

19. INFORMACION SOBRE EL MEDIO AMBIENTE

Las posibles contingencias de caracier medioambiental en las que pueda incurrir la Fundacion,
quedan cubiertas por un seguro de responsabliidad clvil que entre otras contingencias cubre los
riesgos de contaminacién medioambiental con una suma asegurada de 2.030.000,00 euros. El valor
de los actives de naturaleza medicambiental que la entidad posee, en el ejercicio 2022 y en el 2021,
es el siguiente:

Descripcion del concepto 2022 201
Activos de Naturaleza Medioambiental :

Vzlor Contable 2.364.400,00 2.734.933,08
Amortizacidén Acumulada -686.256,98 -820.350,06
Valor nete contable 1.678.143,02 1.914.583,02

En la pianta de tratamiento de RAEE s que posee la Fundacion en la localidad de Aoiz, se instald
en el afio 2010 una nueva linea de tralamiento de Televisiones, ademas de la ya existente de
aparatos frigorificos. En 2014 se instala fa linea de tratamiento de PAE (Pequefio Aparato
Electrodomastico) y en 2015 se amplia 1a linea de tratamiento de PAE separndala de la de
tratamiento de frigerificos. En 2020 se realizan los pedidos correspondientes para modificar la linea
de tratamiento de frigos con el chjetivo de alcanzar una mejor captacion de gases y adaptar el nive!
de seguridad a la evolucion de los aparatos tratados. La puesta en funcionamiento tiene lugar en el
primer semestre de 2021.

20. RETRIBUCIONES A LARGO PLAZO Al PERSONAL
La entidad tlene asumido el compromisc de abonar a los trabajadores una paga de vinculacion al

cumpiir 21 afios en plantilia. En &l apartado 18 se cuantifica el importe actualizado de esa obligacion,
gue se encuentra materializada en las cuentas en una provision.

21. SUBVENCIONES DONACIONES Y LEGADOS

Los mevimientos de ia cuenta de subvenciones donaciones y legados durante los efercicios 2022 y
2021 son los siguientes:

Ejarcicio 2022;

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo
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Subvanciones ofictales y donaciones privadas de - Traspaso a .
capital Saldo Inicial | Entradas Excadents Saldo Final
SNE 2007 Ecointegra 89.866,05 -4.792,85 85.073,20
G.N Industria 2007 Ecointegra 269,588,118 -14.378,52 255.219,66
SNE 2011 11.500,00 -5.000,00 6.500,00
GN Inversion PYMES 2015 17,771,156 -5.680,00 12.091,15
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GN tnversiones 2017 14.668,88 -6.396,45 8.272,43
GM 2018 SNE inversicnes 10.3684,04 -6.092 64 4.271,40
GN 2018 almacén Aciz 42.550,40 -1.482,50 41.067,90
GHN 2019 Roncesvalles 24 475,60 -4.344,19 20.131,41
GN 2019 Barredora 9,033,30 -2.212.97 65.820,33
GN 2020 Tlnel planchado 40.801,35 ~7.881,47 32.919,88
GN 2021 SNE (C40 Y C26) 45.780,70 -11,778,91 34.001,79
GN 2021 GRAN EMPRESA 62.802,93 620,00 -¥.367,21 54.815,72
SKNE 2022 inversiones magquinarla 0,00 38.021,24 -2.561,42 35.455,82
Total subvenclones oficialee de capital 629.212,58 37.401,24 ~19.96%,13 596.644,69
LA CAIXA 2007 Ecointegra 7.488,85 -399.40 7.089,45
FUND.CAJA NAVARRA 27.493.91 -1.468,34 26.027.57
BANKIA 2007 Ecointegra 28.457 57 -1.517,74 28.938,83
FUND. ONCE 2017 (Noain) 1.457 54 -1.457,53 0,0t
LA CAIXA Queserla 19.058,09 -1.079,60 17.978,49
FUND. CAJA NAVARRA 458,22 -458,23 -0,01
M.TORRES 2012 Queseria 57.43 -57,42 0,01
BANKIA 2014 4.600,00 -2,000,00 2.600,00
GEOALCALI 2014 1.968,50 -855,00 1.111,50
FUND.ONCE 2015 Ampliacion PAE 12.666,67 -4.000,60 8.668,67
ASPACE NAVARRA parcelas Aoiz 136.800,00 0,00 136.800,00
FUND. ONCE 2016 Almacén Ecointegra 17.287.53 -600,00 16.697,53
GEQALCALI 2017 Almacén Ecointegra 4.337,12 -150,00 4.187,12
FUND. ONCE 2019 Barredora 12.245,30 -3,000,00 9.245,90
BBVA 2020 Roncesvalles 31,653,652 -8.272,50 22.381,02
CARREFOUR 2020 Queserla 35,559,898 ~-6.300,00 29,209 88
FUND, ONCE Tunel planchado 13.200,78 -2.398,40 10.802,38
VARIOS 2021 Relo bicis 17.908,97 3.500,00 -5.270,65 16.138,32
APAREJADORES 2021 Gruas CilL 2.800,00 1.900,00 ~340,02 4.159,98
BANCO SANTANDER 2.362.11 -427 47 1.934,64
CARREFOUR 2021 Vehiculo 38.750,86 43,78 -4.914,08 34.880,56
FUND. ONCE Formacion 2021/2022 11.818,53 -11.818,53 0,00
B.SANTANDER 2022 Actividades 4,988,00 -763,12 4,244 88
COMUNIDAD DE TRABAJO PIRINEQS 2022 2.243,18 2,243 16
FUND. ONCE Formacion 2022/2023 20.000,00 -406,64 19.593,36
ASOCIACION ASPACE 2022 Tarneo 347228 147228
|
Total donaclones 2':;’;?:;:: capital o a 42027998 |  36.457,22| -58.942,67|  406.494,53
TOTALES 1.068.492,56 73.558,46 -138.911,80 1.083.139,22
Ejercicio 2021:

32:::::::::2;:3}::::‘: apital Satdo Inlclal ; Correccitn Entradas g(a:f ;::t: Saldo Final

Subvencién S.N.E. 2007 84.658,90 -4.792.85 82.868,05
Subv, G.N Industria * ECO. 283.976,70 -14.378,52 269.598 .18
Subv, S.M.E, 2011 -42 66 0,00
Subv, S.N.E. PAE Eco 16.500,00 -5.000,00 11.500,00
GN Inversion PYMES 2015 23.451,15 -5.680,00 17.771,15
GN Inversiones 2017 21.529,02 -6.860,14 14.668,88
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GN 2018 SNE inversiones 16.456 68 -8.092,64 10.364,04
GN 2018 almacén Aoiz 44,110,85 -1.560,45 42 550,40
GN 2019 Roncesvalles 28.866,86 401,53 -3.880,73 24 475,60
GN 2019 Barredora 11.248,27 =2,212.97 9,033,30
GN 2020 Tdne! planchado 48.682.82 -7.881,47 40.801.35
GN 2021 SNE {C40 Y C28) 0,00 49.390,00 -3.608,30 45,780,70
GN 2021 GRAN EMPRESA 0,00 66.756,03 -3.953,10 62.802,93
I:;?:;:“b““‘i“e" oficiales de 589.521,91 -401,53 0,00 .58.491,43 639.212,58
Donaciones y legados privados

de capital 414.826,99 271157 -58.2568.58 429,279 98
I:;?t'a‘:“a‘"‘“es privadas de 414,826,99 0,00 72.711,57 -58.258,58 429.279,98
Otras subvenciones Traspaso a

donacionas y lsgados Saldo Inicial | Correccién Entradas Excedente Saido Final
GN 2019 proyecto 1+[2 AIROB 18.253,08 -14 688,67 -3,564.,41 0,00
Total otras subvancionas,

donaciones y legados 18.253,08 -14 688,87 0,00 «3.564,41 0,00
TOTALES 1.022.601,88 «15.090,20 72.711,57 ~120.314,42 4.068.492.56

Adicionalmente se han contabilizado importes percibidos de 1a Administracién foral en el epigrafe
“Ingresos de |a actividad propia” que se detallan en la nota 17.2 de la presente memaoria.

La entidad ha cumplido o estid en curso de cumplir todos los requisitos y condiciones de las
resoluciones de concesion de las subvenciones de capital que le han sido olorgadas, por lo que
no estima que tenga que efectuar ningln reintegro por un importe significativo. En el caso de la
subvenciones, donaciones y legados para la financiacidn de gastos plurianuales o proyectos de
I1+D+i, en cada ejerciclo se traspasan al excedente del ejercicio el importe que corresponde a jos
gasios ya ejecutados y justificados anta la entidad concedente, por lo que tampoco se estima que
se tenga que efectuar ningln ajuste significativo de los resultados.

22, FUSIONES ENTRE ENTIDADES NO L UCRATIVAS Y COMBINACIONES DE NEGOCIOS

No se han producido.

23. NEGOCIOS CONJUNTOS

No se han realizado.

24. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE EL EMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

24.1 Actividades de Ja entidad

24.1.1. Actividades realizadas

24.1.1.1 CENTRO OCUPACIONAL ASPACE NAVARRA

El Centro Ocupacional Aspace Navarra cuenta con dos ubicaciones, una en Bera (Uxane) y otra

en Pamplona {Aspace Press).
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A} ldentificacion del Centre Ocupacional:

Centro Ocupacional Aspace Navarra: Actividades Prelaborales,
actividades ocupacionalaes, gimnasia, hidroterapia, fisioterapia,

Denominacion de la deporte, teatro, ocio, informatica, comunicacién, gestion de Redes
actividad Sociales y actividades de integracion social

Tipo de actividad * Propia

Identificacion de la actividad

por sectores Asistencla y Servicios a personas con discapacidad no residentss.
Lugar de desarrollo de ia

actividad Bera y Pamplona

La descripcion detallada de la aclividad se ha detallado en la nota 1 de la presenie memoria.

B) Recursos humanos empleados en ef Centro Ocupacional:

L Numero N° horas/afio
Tipo Previsto | Realizade Previsto Reallzado
Parsonal asalariado 13 13 19.196 19.196
Z:rrvsig;':: con contrato de 0 0 0 0
Personal voluntario 0 0 0 0

C) Benelficiarios o usuarios de la actividad det Centro Ocupacional:

. - Numere
Tipo -
Pravisto | Realizado
Personas fisicas 49 49
Personas juridicas 0 Q

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad del Centro Ocupacional:

Gastos por ayudas v otros 0,00 0,00

Aprovisionamientos 1.000,00 1.725,50

Gastos de personal 415.704,75 427 375,35

Otros gastos de |a actividad 71.870,77 103.851,38

Amortizacion del Inmovilizado 9.867,60 11.230,70
; Gastos financieros 0,00 0,00
Otros resultados 0,00 0,00
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Subtotal gastos

Adquisiciones del Inmovilizado (excepto Bienes
Patrimonio Histdrico)

0,00 10.549,00

Cancelacion deuda no comercial

0,00

0,00

E) Objetivos e indicadores de Ja actividad del Centro Ocupacional:

Objetivo Indicador Cuantificacion
Previsto i Realizado
Bienestar emocional y relaciones interpersonales
Fomentar el bienestar Participacion en las sesiones programadas de | Acude al centro 2 horas cada
emocional y psicoldgico psicoiogla segln necesidades, semana para valorar a los
te todas |as personas Realizacion de protocolos de conducta usuarios y elaborar con el
con discapacidad gue io individuaies. equipo estrategias, Se
necesiten mantiene contacto telefonico,
y se envia informe por g
responsable del centro ala
psicologa y directora del Objetiva
centro. Seguimiento de pautas| cumplido
de los protocolos de conducta
Realizar sesiones de Estimulacién Cognitiva | La Terapeuta Ooupaclonal Objetivo
Individual y Grupal acude a los centros donde cumplido

desarrolla [as sesiones
individuales y grupales.
Seguimiento de AVD

Promovar las habilidades
sociales, en especial s
cemunicacion verbat v la
no verbal (gestualidad,
expreslon faclal y
corporal...), ¥ fomentar |z
terapia manual y
creatividad.

Participacidn en artesania, bufandas y gorros
de lana, jabones y velas de colores y
aromalicos

Particlpacion programa de teatro

Participacion en vidao llamada con los dos
centros, preparando diferenies actividades y
oresentando en power point kas actividades
planteadas, conoce mi pusblo, conoce a tu
vompafiero/a,..

Participacion en digializacion de folografias
tle los centros de Aspace Navarra.

Tres tardes cada semana Desarrollado

Una tarde cada semana Desarrollada.

Los lunes por ia tarde Desarrollado
Enero-diciembre, dos tardes
cada semana. Desarrollado

Una tarde cada 15 dias Desarrollado

Eiaboracian y realizacion de un calendario Anual Desarrollado
inclusivo
Incentivar el trabajo Realizacion de dos comidas especiales en Cumplir objetivo anual Cumplido
reallzado actividades Julio y en diciembre,se han realizado en los objetivo anual
ocupaciohales, propios cenlros.
permitiendo asi mismo Actividad de Ocio para las personas del
mejorar la convivencia y Centro Ccupacional en Bera, un sabado al
facilitar el disfrute del ocie | mes. Organizada desde el Area de Ocio de
y tlampo libre Aspaca Navarra y con la colasboracién del
Ceniro Ocupacional, la Residencla Maddi y
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voluntarios de Servicios Sociales de

Borlziriak. Cumpilir objetive anual Objetive
Actividad de Ocio para las parsonas de cumplido
Aspace Press Mayo y junio 1 dia a la Objetivo
Actividad de folografia, realizacion de una semana cumplido
gyimkane fotogréfica involucrando a los
vecinos/as de Azpilagafia Octubre, 4 dias Objelivo
Participacion en el Dia de la Paralisis Cerebral cumglido
¥ jornadas.
Desarrollo laboral
Capacitar a las personas | Participacion en las actividades de Cumpfir objetivo Cumplido
con discapacidad del encuademacion, impieza de (ablas de cocina,
Centro, para pader ensobrado y reparto de correspondencia,
desamrollar actividades velas aromaticas, aclividades manipulativas
pre-laborgles con el fin de | con tomillos vy tarjetas de pldstico, drea da
poder potenciar sus Comunicacion-prensa: lectura de pransa on
capacidadas line y en: papel, envio de noticias del tercer
Formactones sector en pdf, base de datos de noticias, area
relacionadas con las de comunicacién-redes sociales: redaccion y
tareas gue se reatizan en | publicacidn en redes sociales (Facebook,
los centros Instagram, Twitier, aumente de seguidores),
area de comunicacidn-noticias boletn Aspace
Navarra: busqueda y redaccion de noticias,
colabaracion con la comunicacion inlema y
externa de la entidad, archivos, dossiers...
Formacionas: Musicoterapia, formacion
técnica en redes sociales y marketing en
redes sociales, fotografia y formacion en
habilidades sociales y laborales
Formacion tedrico-practica en actlvidades del | Cumplir objetivo Cumplido
CEE
Blenestar fisico
Mantener y mejorar su Participacién en deporte adaptado, gimnasia Fisiolerapia dos dias. Se han
capacidad fisica y adaptada, gimnasia de mantenimiento, Gimnasia adaptada dos realizado
mantener el estado flsico. | actividad fiasica, fisioterapia, hipica, natacion, | dias. satlsfactoriam
actividad fisica Glmnasia de mantenimlanto | ente en los
un dia entornos
Deporte tres dias. normalizados.
Actividad fisica antes de
iniciar la jornada labora,
Deporte, Boccia y Slalom Entrenamientos en entoirio
normalizado dos dias por
semana
Integracidn en ki Comunidad
Favorecer actividades Actividad conjunta con Ja lkastola de Bera Obletivo anual Cumplido
gue integren a tas Participacidn an sl Dla Mundial de la Paralisis
personas con Cerebral, en sl centro de Pampiana,y en las
discapacidad del Centro Jornadas de Parélisis Cerebral, participacion
en el entorno social de en las ponencias presencialmente en Valencia
Boriziriak y en su dos personas del Centro Qcupacional..
poblacién de referencia Lectura del Manifiesto en las Jornadas de
Parslisls Carebral, an el Centro de Famplona
Dia Mundial de [a Discapacidad,
Realizar compras en e} entomo
autdnomamante cumpllenda ias medidas de Objetlve Anua! Cumplido

prevencidn,
Grabacion da dos cortos en entorno
normalizado
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Colaborar con las familias
y ser referente para ellos
en {a integracién de ias
personas con
discapacidad del Cenfro,
Actualizar los PAICP

Puesta en marcha del
procaso de Acogida por
dos comparnercs del
Centro

Parsonas que se
incorporan a Centro
Ocupacional

Personas que se dan de
baja en el Centro
Ocupacicnal

Mantener comunicacion con las familias a
traves de reuniones, se han realizado 48
reuniones de familia y las personas que
acuden a nuestro serviclo han decidido que
dos objelivos se plantean para el afio que
queda incluido en el PAICP de cada una.
Cartas informativas y via telefdnica. Compartir
actividades en la Comunidad

Elaboracién del PAICP de cada persona,
basandonos en la Atencion Integral Centrada
en la Persona (AICP} v las dimensiones de
calidad de vida, apoyando a las personas en
la cohsectcldn de sus objetivas vy bienestar.

Recibir a las personas que se incarporan al
Centro Ceupacional, dos compafieros/as def
Centro que les ensefian el centro y presentas
a los demas comparieros/as

Cuatro persanas se han Incorporado al Centro
Ocupacional

Cuatro personas se han dadc de baja en el
Ceantro Ocupacional

Cumplirlo como objetive
anual

Cumglirlo comao objetivo en
cada incorporacion

Cumplirlo como objetivo
anual

Cumplirlo como objetive
anal

Cumplida
como objetivo
anuzl

Obijetivo
Cumplido

Cumplido
como objetivo
anual

Cumplido
como objetivo
anuaj

Autodeterminacian

Facilitar la participacion Facilitar la eleccion de aclividades y Objetive anual Cumplido
activa de todas las adecuarlas a las capacidades de las personas

personas con def Centra,

discapacidad del Centro Apoyar a las personas en la consecucidn de Obletivo anual Cumplido
en €l funcionamiento dei los objetivos que se plantean.

mismo, tanto en las Alencion individualizada

decislones y actividades | Desde el Area de Ciudadania Activa de Encuentros des dias cada Cumplido
individuales comao en Aspace Navarra apoyan esia dimensién de mes

equipo calidad da vida.

Maximizar {a autonomia Programa de actuacién en espacios Objetivo anual Objetivo
de las parsonas con comunes: AVD, programa de orden y cumplido

discapacidad en su vida
diarla adquirienda
habilidades y destrezas
en el centro que Juego
puedan lransferir a sus
vidas cofidianas

limpieza, cocina, huerto terapeutico y
programa comunitario, habilidades
sociales y habilidades laborales.
Autonomia en la medida que las
capacidades y habilidades de ias
personas le permiten en todas las
actividades que realizan en el Centro
Qcupacional
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24.1.1.2. CENTRO ESPECIAL DE EMPLEQO

A) Identificacion del Centro Especial da Empleo:

Denominacion de la actividad

Centro Especial de Empleo: gestion centros de trabajo y servicios,
subcontratacion, reciclaje de electrodomeésticos, lavandetia industrial,
elaboracién de queso, brigadas mdviles y otros servicios, adaptados a las
caracleristicas individuales de las personas con discapacidad.

Tipo de actividad *

actividad propia

Identificacién de la actividad por
sectores

Asistencia y Servicios a perscnas con discapacidad no residentes.

Lugar de desarrollo de la actividad

Navarra {Nodin, Pamplona, Lekaroz, Lesaka, Elizondo, Bera, Aciz,
Roncesvalles, Sakana, Cizur, Egliés)

L.a descripcidn detallada de |a actividad se ha detallado en la nota 1 de la presente memoria.

B) Recursecs humanos empleados en sl Centro Especial de Empl_eo:_

tipo __Numero " N° horasfafio
Pravisto | Realizado| Previsto | Realizado
Personal asalariado 305 301 471.225 455,045
Personal con contrato de servicios 0 1] ] 0
Personal voluntario 0 0 4] 0

C) Beneficiarios o usuariqs de la actividad del Centro E_special de Empleo:;

. . . ‘Numero
Previsto {Realizado
Personas fisicas 260 254
Personas jurldicas 0 0

D) Recursos econdmico

Gastos por ayudas y otros 0,00 3.870,89
Aprovisionamientos 733.453,00 758.200,70
Gastos de personal 5.367.790,08 | 5.084.004,38
Otros gastos de la actividad 1.621.148,06 | 1.820.218,32
Amortizacién del Inmovilizado 578.945,84 545.330,01
Gastos financieros 94.275,00 95.182,96

1.311,20

Otros resultados
= astos

30!

Histdrico)

Adquisiclones del Inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio

154.002,7C

Cancelacion deuda no comercial

0..
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E) Objetivos e indicadores de la actividad del Centro Especial de Empleo:

Objetivo Indicador Cuantificacidén
Previsto Realizado
Clientes Internos: Que Mantenimiento de emplieo, 300 303
cada persona con Ne p trat 40 42
discapacidad tenga un nuevo de conralos.
puesto de trabajo Cambios de puestos de trabajo. 10 12
remunerado, estable y o .
productivo adaptado a sus ;dgffisr;[i?;ssformacmnes a 10 10
capacidades y - .
caracteristicas personales, |N° cursos formativos. 50 54
Cliente axterno: Comercial:
. . e 4.3/5 4,5/5
Conlinua satisfaccion en | Grado de satisfaccion del cliente.
cuanto a |z calidad del
servicio prestado. - -

Acciones preventivas. 0 1
Colaborar con el Gobierno | CERMIN, CEISNA,
de Navarra y ofras CONFEDERACION ASPACE v 4 4
entidades sociales a fin de { Olras organizaciones
alcanzar la maxima
integracion de las personas | N° de foros Gobierno de Navarra, 2 2
con discapacidad.

. 1.307.727 463.496
tncremento de (a facturacion: o a
Garantizar la viabllidad (28%) (10%)
econodmica de fa Obtencion de nuevos clientes. 5 8
Fundacion.
Nimero de canales en + y - 14/8 187

24.1.1.3. SOFiL.
24.1.1.3. SOFIL

A) dentlificacion SOFIL:

Servicio de Orientacién, Formacién e

Denominacion de 1a actividad Integracién laboral.

Tipo de actividad * Propla

Asistencia y Servicios a personas con

Identificacion de la actividad por sectores | discapacidad no residentes.

Lugar de desamollo de la actividad P. Ind. Mocholi, C/Nodin, n° 2, 31110 Noain

L& descripcion detallada de 1a actividad se ha detallado en la nota 1 de la presente memoria,
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B) Recursos humanos empleados en la actividad SOFIL:

Tipo Numero Ne hbraskﬁo. '
Previsto | Realizado | Previsto | : Realizado
Personal asalariado 2 2 3.188 3.186
Personal con contrato de servicios 0 0 0 0
Pearsonal voluntaric 0 0 0 0
C) Beneficiatios o usuarios de la actividad SOFIL:
Tipo Nlimero
N Previsto | Realizado
Personas fisicas 200 308
Personas juridicas 0 0

D) Recursos ecendmicos empleados en ia actividad SOFIL:

E) Objetivos e indicadores de la actividad SOFIL:

Gastos por ayudas v otros 0,00 0,00
Aprovisionamientes 0,00 0,00
Gastas de personal 62.124,00 50.464,03
Otros gastos de la actividad 1.270,00 1.523,34
Armartizacién del Inmovilizado 304,08 251,73
Gastos financieros 0,00 0,00
Otros resultados 0,00 0,00
Adguisiciones del Inmovilizado (excepto Blenes Patrimonio 0,00 815,45
Historico)

Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00

CUANTIFICACION
OBJETIVO INDICADOR
Previsto | Realizado
ORIENTACION LABORAL: Ofrecer
una orlientacién adecuada a las .
personas con discapacidad usuarias n° alenciones SOFIL 300 350
del servicio
FORMACION LABORAL; Ofrecer
una formacion adecuada con el fin | N° acciones formativas usuarios 1 1
de mejorar su empleabilidad
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N¢ de inserciones laborales 30 36
X Grado de satisfaccidn integracién laboral 0 0
INTEGRACION LABORAL: Lograr (no consta)
Ia mayor integracion laboral de las - -
personas con discapacidad ?orra]:;;j ¢ satisfaccin empresas (no 0 0
adecuada a sus capacidades e
intereses personales N? contactos con empresas 75 88
% Transito de trabajadores de FANE a 39, 39
empresa normalizada * @

24.1.2. Recursos economicos {otales empleadaos por la Entidad

Todos Ips recursos econdmicos empleados se han imputado a las actividades, sagtn el detaile:

Ej io 2022:
Gastos por ayudas y ofros 0,00 3.970,89 0,00 3.970,89
Aprovisionamientos 1.725,50 758.200,70 G,00| 759.926,20
Gastos de personal 427 375,35 5.084.004,38 50.464,03| 5.561.843,76
Otros gastos de la actividad 103.951,38| 1.820.218,32 1.5623,34 | 1.925.693,04
Amortizacion del Inmovilizado 11.230,70 545,330,01 251,73: 556.81244
Gastos financieros 0,00 95,182 86 0,00 95.182 96

Ot itad

11,20

Adquisiciones de! inmovilizado (excepto |

154.002,70

615,45

168.167,15

Bienes Patrimonio Histérica) 10.543,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 686.557,70 0,00 ©86.557,70

Ejercicio 2021:

Casltos por ayudas y ofros

C,00

0,00

0,00

0,00

Aprovisionamientos 2.805,10 503.950,84 0,00 506.755,94
Gastos de personal 377.866,01 | 4.763.610,79| 60.439,83| 5.201.916,63
Otros gastos de la actividad 114,548,02 | 1.685.418,62 1.506,041 1.801.472,68
Amortizacion del inmovilizado 8.979,03 484 208,45 298,19 494 485,67
_(_Baslos financieros ¢.00 81.809,96 0,00 81.809,96

Ny WA )

Adquisiciones del Inmovilizado
(excepto Bienes Patrimonic Histdrico)

5.017.01

215841449

2,164.431,50

0,00

573.271.21

573.271,21

Cancelacidn deuda no comercial
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24 .1.3. Recursos econdmicos totales obtenidos por [a entidad

A. Ingresos obtenidos por la entidad

Fjerclcio 2022:

INGRESOS Pravisto Realizado
Prestaciones de servicios de las actividades
bropias 5.400.353,56 | 5.499.369,17
Subvenciones del sector ptblico 2428937301 2.341.011,10
Aportaciones privadas 106.828,90 | 171.859,31
Otros tipos de ingrasos 42 570,00 | 206.153,89
TOTAL INGRESQS OBTENIDOS 8.978.689.76 | 8.218.393,47
Ejercicic 2021:

INGRESOS Pravisto Realizado
Pres!aciones de servicios de las actividades 5.565.261,00| 5.002.626,41
propias
Subvenciones de! sector publico 2,398.732,10| 2.393.234,063
Aportaciones privadas 84.258,73| 124.126,86
Otros tipos de ingresos 61.820,00 125,623,68
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 8.100.071,83 . 7.735.611,88

8, Otros recursos econdémicos obtenidos por la entidad

Ejercicio 2022;
OTROS RECURSOS Previsto Reallzado
Deudas contraldas 0,00 5B84.852 97
TOTAL DTROS RECURSOS OBTENIDOS 0,00 584.852,97
Ejercicic 2021:
OTROS RECURSOS Previsto Realizado
Deudas contraidas 2.200.000,001 2.100.000,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 2.200.000,00; 2.100.000,00
24.1.4. Convenios de colaboracion con otras entidadas
DESCRIPCION Ingresos Gastos
Convenio 1. Con la Agencia Navarra para la Autonomia de las
Personas, suscrito para Centro Ocupacional Aspace Navarra 408.220,00f 473.178,23

24 1.5, Desviacionss entre plan de actuacion y datos realizados.

En el ejercicio 2022, |a entidad ha registrado desviaciones significativas tanto en ingresos como
en gastos motivados por los efectos econdmicos de los costes energéticos y la caida de los precios

de los materiales.
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24.2 Aplicacibn de elementos patrimoniales a fines propios

La dotacion Fundacional asta intagrada por los bienes y derechos vinculados a Fundacion Aspace
Mavarra para el Emplec que hasta ta fecha de constitucion gestionaba diractamente Asociacion
Aspace Navarra vy las deudas vinculadas a Fundacion Aspace Naverra para el Empleo, a 31 de mayo
de 2003. Las rentas obienidas por la entidad han sido aplicadas en su totalidad a la reaiizacién de
fines u objetives recogidos en los Estatutos de la entidad.

Fundacion Aspace Navarra para el Empleo Pagina n°.:51
Ejercicio 2022



(APCR R |

011191098 “Fezuleire ] ofoear)) mnbeor

20T oraafy
03}dT 13 DLOd DAIDADN] 2IDASY UOIIOPUTL]

ayuapIsa1d ‘BLINEPIA SOUT PLARQ

‘SOUE ¥ 9P OUNXELL UN U3 351308y 3Qap SOSINOSJ SO| 9p ouljsap @ anb eaipul 0§8L/0L (BI04 A3 8) 9 46 "He OpEjID |9 SDUY

e =T

oyip 2p ouanuldumd ap opess @ JeLMIeiep ap uy B ‘Buciebigo seulsap e eual Bl ap auodul 1 SRUS PRPUS B] B SOUll 80| B SODEUASSP SOSINDal S0 ODUSHPIND BINDED 3% JOPBURSDY %

"SO1aU S05940U) 501 90 % 04 [© SOUAW |2 'SBEUCIIEpUNY S3Ul} SO 3P UDIOEZI|Ea) B| B JBURSAP

upIaqap SIPEPIUL SEYOIP enb AJo[Gerss ouponed Sp SIpERIAIOR SBf 3p A SBUCIJRPUR) SB1 AP CLEING) ueunBas [Bp elopenbal ‘oin] ap Z AP ‘966 L/0) BI04 AT B 3P oF ME |9 JJBUNSIP B ESY
‘sojseb S0] 9p %00 12 Ueuasaidar anb erapisuod 95 ((pepnus L) ap edoid PepIAIR € UsT SOpeUtEeal SjumLEIaND sopeeB) sonysod sayEnfy

“Aey ou {JeuciBPUn) UMIXEICD €] 8D SajUapasosd seuelq ep utoeusleus jod sosarbu) saajebau sayenfy

oo'o PL'9C606Z L1 | 0S°GRERIT 01 | ZE'EPD0ZTE | LLISL'ETY'8 | 60'YPLVES L | 90 LEEVRE DY EB'POL'2R1'0Z | ZP'RLE LIV IS | DO'L06'BEERE | RS'9TE 06~ WLOL
00'c P1'9E6°0687)L L PLOCE 0BT ML | %OEL | OE'9TE'96L°S | LG08L'18T'0 | €57425.096'8 | c0ivEony- bl 174
00'C 08'G88'898°0L 08'cag'eoR’0L | Shlbl [ ZE'9Z6'PIYS | 89TLIOSCL 2 | POOPF 080’ | 00'629°05E- LZ0Z
0o'n ZC'EPO9TTE ZEEPOOET'S %oCk | 66'PS6°0TYY | 66'6POSLE'D | 6L'SBL'ESS'9 | 0Z'6¥S LI2- 0z02
no'o L' LBLEZY'S LE'LeLeTye %0LL | gZ'LBE BYE's | BO'pPROPOZ | BO'SLGOLSL | 19'GEEEEI N rd
0o'o BO'YPLYES L | BO'VRLVES L sl0lL | C6'C0890ZS | GE'LEZREY L | TEYZR0PEL | C0'LOPIBL 810z
o apoduy
Lidoawm | T veoz oz0z 8102 moz | (STHORHEAN 0IN0TYD | SOMUSOd | FTEYINOD | oopnsary
SINId Y HYNLLSIO ¥ VLINIH a0 3AsvdE S3LSNrY | OOv1Ins3y
SOAYNLLS2a
SOSAUNIIY

EBE3IDUI & SEIUST Sp Olljsap (80 OusIUduwio op OPEID) | ¢ Ve

e e e




24.2.2. Recursos aplicades en el ejercicio

Ejercicio 2022:
2022
IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines* 10.313.277,78
Subvenciones,
g:;'pc:gi donaciones y Deuda
legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines* (2.1 + 2.2) 165.167,15 125.933,51 | 686.557,70
2.1. Rezlizadas en €l gjercicio 165,167,115
2.2. Procedentes de sjercicios anteriores 125.933,51 | 686.557,70
o eje?-Z;iSizl;daar?t ;:;-igrc;esladas en el ejercicio incurridas 686.557,70
b) Imputaf:ic’m de subvencicnes, dqnacionasy 125.933 51
fegados de capital procedentes de elercicios anteriores Rt
TOTAL {(1+2} 11.290.936,14
Ejercicio 2021:
IMPORTE
1. Gastos en cumplimiento de fines* 10.329.657,92
Fondos s:l'-:;v:cl};i:er;e; ' Deuda
proplos legados
2, Inversiones en cumpiimlento de fines* {2.1 + 2.2) 73.675,50 58.491,43 | 407.060,95
2.1. Realizadas en el ejercicio 73.675,50
2.2. Procedentes de ejercicios anteriores £8.491,43| 407.080,95
o ej;ijgzzd:;::gﬁgadas en el ejercicic incurridas 407.050,95
b) Imputacion de subvenciones, donaciones y 58.491 43
legados de capital procedentes de ejercicios antericres !
TOTAL {1+ 2) 10.968.885,80

24.3 Gastos de administracién

La Fundacicn no ha incurrido en los gastos de administracion tal y como se encuentran definidos en
el art. 25.3 de la Ley 30/1984, ya que na tiene gastos directamente ocasionados a los Organos de
Gobierno por |la administracion de los bienes y derechos que integran &f patrimonio de a Fundacién v
de los que los Patronos tienen derecho a resarcirse de acuerdo a lo regulado en el art. 13.6 de Ia

misma Ley.
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25. ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA Y OPERACIONES
INTERRUMPIDAS

No existen activos no corrientes que deban clasificarse come mantenidos para la venta ni
operaciones que deban clasificarse coma interrumpidas.

26. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Los hechos a destacar acaecidos con posterioridad al cierre del ejercicic han sido:

La direccién de la entidad ha negociado con los bancos acreedores y con la Asociacion una
carencia de varios de los préstamos mas imporiantes, io que ha representada un diferimiento de
deuda de unos 268.000 euros, lo cuat aliviara la situacion financiera de la entidad. Al cierre de
2022 ya se han reclasificade los piazos de las deudas afectadas por estas madificaciones.

En Ecointegra, seguiremes trabajando para incrementar ia entrada de residuos, principalmente
frigorificos y optimizando los procesos productivos, alcanzando la capacidad maxima de la nueva
linea de fric y reductendo los costes energéticos (autocansumo a través de placas solares).

Otro objetivo sera potenciar 1as actividades de divulgacién, innovacion y reutilizacidn de la planta.

En Biointegra, serd un aflo donde la labor comercial para la apertura de mercado, sera nuestro
objetivo principal.

En las lavanderias, analizaremos los clientes no rentables para dejar de trabajar coh ellos vy
seguiremos oplimizande los procesos productivos. La unificacidn del sistema de gestién de ambas

lavanderias, también serd uno de nuestros objetivos. Centraremos la apuesta por los clientes de
ropa laborai, sobre todo en Lesaka, para dejar de depender tanto de la hostelerfa,

27. DPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

27.1 Operaciones con vinculadas

Los ingresos y gastos por servicios prestados o recibidos con las entidades vinculadas han
ascendido a los siguientes importes, en los que se ha excluido €l IVA en todos los casos:

g )4l
Servicios Prestados
ASOCIACION ASPACE NAVARRA 41.566,50 24.641,66
FANR 609.657,91 566.860,81
TOTAL 651.224.41 591.502,47

E! detalle de los servicios prestados es el siguiente:

Servicios albergues 18.498,41
Otros servicios 138,03 441,94
Algquiler de ayudas técnicas 277,56 17.174,72
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Servicios reparaciones 7.069,35 7.387,43

Sarvicios formacion 5.569,92 2.000,00 5211,86

Servicios RRHH 19.163,75 1.952 88 18.154,03 1733,31
Servicios prevencion RRLL 37.825,24 1.228,27 37.582,36 967,92
Ventas de materiales 42 438,89 54,174,32

Servicios lavanderia 8.423,66 7.497.71

Servicios comedeor 4.146,99

Servicios recepcion 46.171,29 5.184,68 43.468,08 4602,72
Servicios impleza 233.552,94 1,934,689 212.818,63 16534,86
Servicios mantenimiento 41.482,84 50,00 38.098,52

Servicios transporte - 138.441,34 594,00 106.803,36 216
Servicios informatico 9.884,99 43991 13.444,70 569,95
Servicio comunicacion 0.243,53 10016,52
Servicios comedor 19.218,11

TOTAL 609.657,91 41.566,50 | 566.860,81| 24.641,66

Servicios recibidos

FANRE 164 .680,33 170.371,63
ASQCIACION ASPACE NAVARRA 127.026,03 137.171,33
Gastos Financiercs

ASQCIACION ASPACE NAVARRA 5.588,87 4.535,68
TOTAL 297,295,233 | 312.078,64

El detalle de los servicics recibidos es el siguiente:

cep AN NF

Servicios fisiclerapia 104.250,10 106.972,80

Servicios psicologia 51.874,98 58.439,53

Casién local 8.555,25 2.294,34 4.959,30 2,294 .34
Repercusion gerenciales 44.608,17 41.600,66
Repercusidn mantenimiento programa

contable 8.247 37 10.527 44
Repercusién comunicacion 33.667,59 37.384 40
Repercusién Ciudadania Activa 9.890,97 7.015,87
Repercusién deporte 4,519,34 2.854,67
Repercusién movimiento asociativo 7.358,78 17.116,84
Repercusién ocio 1.735,68 618,93
Repercusién voluntariado 5.991,04 5.923,77
Rapercusién gestion calidad 0,00 8.837,20
Repercusién vacaciones 0,00 1.064,83
Repercusidn captacion recursos 0,00 832,38
Repercusidn respiros 1.072,83

Repercusion seguros 763,09

Repercusién informatica 1.876,73

Intereses préstamos 5.688 87 4.535,68
TOTAL 164.680,33| 132.614,90| 170.371,63| 141.707,01
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27.2 Saldos con vinculadas

El saldo con las entidades vinculadas al clerre del ejercicio 2022 y 2021 es el siguiente:

Clientes entidades del grupo

FANRE -2.130,38 58.188,01
Asociacion ASPACE 3.085,62 3.840,53
TOTAL 965,27 §2.028,54

5

DEUDAS A LP E. GRUPO 200.973,87| 200.973,87
Préstamo Asociacién ASPACE 200.973,87| 200.973,87
ACREEDORES 965,27 8.529,90
FANRE -2.130,35 1,533,37
Asociacion ASPACE 3.095,62 6.996,53
DEUDAS A CPE. GRUPO 288.744,07 26.289,59
Préstamo Asociacion ASPACE 0,00 24.289,63
Cuenta corriente ASPACE 288.744,11 2.000,00
Cuenta corriente FANR -0,04 -0,04
TOTAL 490.683,21| 235,793,236

Tal y como se detalla en |a nota 10.5 de la presente memoria la Fundacion tiene concedidos dos
préstamos de la Asociacién Aspace Navarra por un importe total de 600.000 euros de los gue a la
fecha de cierre quedaban pendientes 200.973,87 euros a largo plazo y 0,00 euros a corto plazo,
incluyendo intereses. Asimismo, tiene un crédito concedido de fa Asociacion por un limite de 300.000
euros, del que al cierre del ejercicio habia dispuesto 288.744,11 euros.

28. OTRA INFORMACION

28.1 Al clerre de los ejercicios 2022 y 2021 el Centro Especial de Empleo, SOFiL y CGentro
Ocupacional tenian Ia siguiente plantilia:

Ejercicio 2022:
FPersonas con Personas sin
discpacidad discapacidad Total

Procesos Apoyo 18 12 30
U.0 Noain 63 5 €9
U.0 Bortziriak 28 2 30
U.0 Pamplona 63 4 67
U.0 Aoiz 64 7 71
U.0 Baztan 18 4 22
CEE 253 as 288
Aspace Press 4] 6 6
Uxane 1 6 7
C. DCUPACIONAL i 12 13
TOTAL 254 47 301
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Ejercicio 2021:

Personas con

Personas sin

discapacidad discapacidad Total
Procesas Apoyo 17 11 28
U.0. Noain 63 4 67
U.0. Pamplonha 57 7 64
U.O. Bortziriak 29 2 3
U.0. Aoiz 54 9 63
U.O. Baztan 20 5 25
SOFIL 2 1 3
CENTRO ESPECIAL DE EMPLED 242 39 281
Aspace Press 0 6 6
Uxane 2 6 a
C. OCUPACIONAL 2 12 14
TOTAL 244 5 295
L.a plantilla arriba indicada disfribuida por sexos es la siguiente:
Ejercicio 2022:
Hombres Mujeres Total
Procesos Apoyo 13 17 30
U.0 Noain 40 29 69
U.0 Bortziriak 21 9 30
U.0 Pamplona 46 21 67
U.0 Aoiz 65 6 71
U.0 Baztan 8 14 22
CEE 194 94 238
Aspace Press 0 b 6
Uxane 1 6 7
C. OCUPACIONAL 1 12 13
TOTAL 195 106 301
Ejercicio 2021:
Hombres Mujeres Total
Procesos Apoyo 13 15 28
L.Q. Nodin 43 24 67
U.0. Pamplona 20 1" 31
L.0. Bortziriak 43 21 64
U.O. Aciz 56 4 63
U.0. Baztan 9 16 25
SOFIL 0 3 3
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEQ 187 94 281
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Aspace Press 0 B b
Uxane 1 7 8
C. OCUPACIONAL 1 13 14
TOTAL 188 107 295

28.2 Cambios en la Junta de Patronato.

Ni en el sjercicio 2022 ni en ef 2021 ha habido ningtin cambic de la Junta Directiva.
En el ejercicio 2019 se renovd la Junta de Patronato de la Fundacidn, sienda nombrados los
siguientes integrantes por un periode de cuatro afios:

Presidente David Erice Vidaurre
Vicepresidenta Juana Zalba de Esteban
Secretario Joaquin Canalejo Larrainzar
Vocal Elias Pérez de Esteban
Vocal Alberto Enrigue Martin
Yocal M? Fernanda Esparza Saez
Vocal Laura Loshuertos

: Vocal Carlos Paredes Chacon
|

28.3 Honoratlos de audiloria

L os honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas y a otros servicios prestados por el
audiior de la Entidad han ascendido a:

Descripcion del concepto 2022 - 2021
Servicios de Auditorfa 6.703,20 6.300,00
Otros Servicios 100,00 100,00
Total Saervicios Profesionales 6.803,20 §.400,00

28.4 Retribuciones a la Junta de Patronato y a la alta direccién

El importe soportado por la entidad en concepto de Servicios Gerenciales facturados por ia
Asociacion Aspace asciende a 44,608,17 euros (41.600,66 euros en 2021),

El importe de los sueldos de alta direccién ha ascendido a 47.996,62 auros (47.055,54 euros en
2021).

No se han concedido anticipos ni créditos a los miembros de ia Junta de Patronato al cierre de los
ejercicios 2022 y 2021, Los miembros de la Junta de Patronato no perciben ningdn tipo ds
remuneracion.

29, RMACION ENTADA

En el apartado 24 de esta memoria se presentan los ingresos y gastos de la entidad de forma
segmentada por actividades. No existe segmentacién geogréfica, ya qus todas las actividades se
desarrolian en Navarra.
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30. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL
31 Dic. 2022

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE

A) EXPLOTACION BETAS 31-dic.-22 31-dic.-21

1. Resultado del ejercicio antes de impuestos. -686.347,02 -350.829,00

2. Ajustes del resultado. 508.585,84 437.062,37
a) Amortizacién del inmovilizado (+). 5-8 556.812,44 494.485,67
b} Correcciones valorativas por deterioro (+/-). 0,00 0,00
c¢) Variacién de provisiones (+/-). 18 2.856,70 -5.812,55
d) Imputacién de subvenciones (-) 17-2 -138.911,80 -127.876,82
e) Resultados por bajas y enajenaciones del
inmovilizado (+/-). 5-8 -1.288,09 -6.547,02
f) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos
financieros (+/-). 0,00 0,00
g) Ingresos financieros (-). 10.6 -102,05 -1,87
h) Gastos financieros (+). 10.6 95.182,96 80.235,32
i) Diferencias de cambio (+/-). 0,00 0,00
J) Variacién de valor razonable en instrumentos
financieros (+/-). 0,00 0,00
k) Otros ingresos y gastos (-/+). -5.964,32 2.579,64

3.  Cambios en el capital corriente. 351.127,94 65.284,61
a) Existencias (+/-). 14 66.576,10 -83.505,47
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-). 10.1-10.2 329.919,86 -321.071,01
c) Otros activos corrientes (+/-). 0,00 0,00
d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+/-). 10.4-10.5 -45.368,02 469.861,09
e) Olros pasivos corrientes (+/-). 0,00 0,00
f) Otros activos y pasivos no corrientes (+/-). 0,00 0,00
Otros flujos de efectivo de las actividades de

4.  explotacién. -95.080,91 -80.233,45
a) Pagos de intereses (-). 10.6 -95.182,96 -80.235,32
b) Cobros de dividendos (+). 0,00 0,00
c) Cobros de intereses (+). 10.6 102,05 1,87
d) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios(+/-). 0,00 0,00
e) Olros pagos (cobros) (-/+) 0,00 0,00
Flujos de efectivo de las actividades de explotacién (+/-

B. 1+/-2+/-3+/-4) 78.285,85 71.284,53
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE

B) INVERSION

6.  Pagos por inversiones (-). -165.167,15| -2.173.212,36
a) Empresas del grupo y asociadas. 0,00 0,00
b) Inmovilizado intangible. 8 -4.367,72 -8.780,86
c) Inmovilizado material. 5 -160.799,43 | -2.164.431,50
d) Inversiones inmobiliarias. 0,00 0,00
e) Otros activos financieros. 0,00 0,00
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f) Activos no corrientes mantenidos para venta. 0,00 0,00
g) Unidad de Negocio 0,00 0,00
h) Otros activos. 0,00 0,00
7.  Cobros por desinversiones (+). 3.292,39 48.651,86
a) Empresas del grupo y asociadas. 0,00 0,00
b) Inmovilizado intangible. 0,00 0,00
¢) Inmovilizado material. 5 1.316,00 34.416,17
d) Inversiones inmobiliarias. 0,00 0,00
&) Otros activos financieros. 10.1-10.2 1.976,39 14.235,69
f) Activos no corrientes mantenidos para venta. 0,00 0,00
g) Unidad de Negocio 0,00 0,00
h) Otros activos. 0,00 0,00
B. Flujos de efectivo de las actividades de inversion (7-6) -161.874,76 | -2.124.560,50
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE
C) FINANCIACION
9. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio. 73.558,46 353.767,40
a) Emisién de instrumentos de patrimonio (+). 0,00 0,00
b) Amortizacion de instrumentos de patrimonio (-). 0,00 0,00
c) Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio (-). 0,00 0,00
d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio (+). 0,00 0,00
e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+). 21 73.558,46 353.767,40
10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero. -101.704,73 1.845.202,11
a) Emision 584.852,97 2.418.473,32
1. Obligaciones y otros valores negociables (+). 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito (+). 10.4-10.5 298.367,16 2.418.183,58
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+). 10.4-10.5 286.485,81 289,74
4, Deudas con caracteristicas especiales (+). 0,00 0,00
5. Otras deudas (+). 0,00 0,00
b) Devolucion y amortizacion de -686.557,70 -573.271,21
1. Obligaciones y otros valores negociables (-). 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito (-). 10.5 -625.340,00 -382.658,44
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (-). 27 -24.031,33 -190.612,77
4. Deudas con caracteristicas especiales (-). 0,00 0,00
5. Otras deudas (-). -37.1886,37 0,00
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros
11. instrumentos de patrimonio. 0,00 0,00
a) Dividendos (-). 0,00 0,00
b) Remuneracién de otros instrumentos de patrimonio (-
). 0,00 0,00
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (+/-
12.  9+/-10-11) -28.146,27 2.198.969,51
D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O
E) EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-12+/- D) ~111.735,18 145.693,54
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio. 297.391,84 151.698,30
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio. 185.656,66 297.391,84
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3. INVENTARIOQ

El inventarlo de la Fundacidn Aspace Navarra para el Empleo comprende los siguientes bienes,
derechos y obligaciones a 31.12.2022;

Cuenta | Definicién Saldo Deudor Afrz':';or
1400 | Provision por retribuciones al personal ifp 68.004.96
1420 | Provisidn para otras responsabilidades 0,00 0,00
1633 | Ofras deudas a I/p, empresas grupo 0,00 200,973,87
1700 | Deudas a ifp con entidades de crédito 0,00 3.543.172,42
2030 | Propledad industrial 2,060,00 0,00
2060 | Aplicaclones informaticas 127.359,83 0,00
2100 | Terrenos y bienes naturales 790.066,82 0,00
2110 | Construcciones 2.477.066,10 0,00
2120 | Instalaciones técnicas 2.949.201,50 0,00
2130 |Maqguinaria 5.720.321,09 0,00
2140 | Utiliaje 69.843,44 0,00
2150 | Otras instalaciones 540.606,93 0,00
2160 |Mobiliarlo 371.2886,82 0,00
2170 | Equipos para procesos de informacion 123.958,31 0,00
2180 | Elementos de transporie 179.370,32 0,00
2190 | Otro inmovilizado material 163.075,30 0,00
2700 |Flanzas constituidas a Up 18.415,23 0,00
2803 } Amorlizacion acumulada de propiedad industrial 0,00 398,58
2806 | Amort acumulada de aplicaciones informaticas 0,00 113.181,62
2811 | Amartizacion acumulada de construcciones 0,00 1.597.000,95
2812 | Amortizacion acumulada de instalacicnes técnicas 0,00 1.939.798,16
2813 | Amorlizacion acumutada de maquinaria 0,00 3,556,603,68
2814 | Amortizacién acumulada de utillaje 0,00 46.312.44
2815 | Amortlzacién acumulada de otras Instalaciones 0,00 538.163,73
2816 { Amortlzacion acumulada de mobiliario 0,00 344.275,38
2817 | Amort acum equipos para procesos de informacion 0,00 109.670,66
2818 ; Amortizacion acumulada de elementos de (ransporte 0,00 148.833,43
2819 | Amort acumulade de otro inmovilizado material 0,00 150,5097,21
3000 | Mercaderias 1.297 11 0,00
3500 | Productos terminados 27.879,21 0,00
4000 | Proveed. (euros) 0,00 958,32
4100 | Acreed. por prestaciones de servicios (euros) 0,00 267.458 51
4109 | Acreed. prest. de serv,, fra pend. recibir o form. 0,00 237.689,13
4130 |Acreedores empresas del grupo 0,00 21.481,01
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4300 |Clientes 616.219,28 0,00
4303 | Clientes, entidades del grupo y asociadas 0,03 0,00
4308 | Anticipos de clientes 0,00 8.018.60
4330 | Saldo con entidades del grupo 865,27
4480 |Deudores de dudoso cobro 16.481 .44 0,00
4480 | Patrocinadores, afiliados y ofros deudores 75.018,14 0,00
4600 | Anticipos de remuneraciones 455,00 0,00
4650 | Remuneraciones pendientes de pago 1.009,27 0,00
4700 | HP, deudora por conceptos fiscales 138,690,28 0,00
4708 | HP, deudora por subvenciones concedidas 463.841 57 0,00
4751 | HP, acreedora por retenciones praciicadas 0,00 85.268,20
4758 | HP, acreedora por reintegro de subvenciones 0,00 0,00
4760 | Organismos de la Segurtdad Soclal, Acreed. 0,00 21.732,80
4800 | Gastos anticipados 31.868,54 0,00
4350 | Deterioro de créditos ¢.00 16,481,44
5133 | Otras deudas a ¢/p con entidades dei grupo 0,11 0,00
5143 | Interesas a c/p de deudas con entidades del grupo 0,00 744,22
5200 |Préstamos a c/p de entldades de crédito 0,00 482.543,71
5208 |Deudas por efsctos descontados 0,00 342 236,79
5230 | Proveedores de inmovilizado a cfp 0,00 4.836,80
5240 i Acreed. por arrend financ a cfp 0,00 0,00
5270 {intersses a c/p entidades de crédito 0,00 653,83
5290 |Provisidn a ¢/p por Retrib aj personal 0,00 12.274 86
5523 | Cuenta corrlente con empresas grupo 0,00 287.999,96
555 | Parlidas pendientes de aplicacion 2,765,684 0,00
5700 |Caja, auros 4.098,36 0,00
5720 | Bancos inst. de crédito c/c vista, suros 138.058,30 0,00
SUMAS 15.050.265,44 14.147,256,28
NETO PATRIMONIAL 903.009,16
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ANEXO 1

FUNDACION ASPACE NAVARRA PARA EL EMPLEO

CENTRO OCUPACIONAL ASPACE NAVARRA
CUENTA DE RESULTADOS AL 31/12/2022 Y 31/12/2021

Ingresos de la actividad propia 451.765,50 406.187,00

Aportaciones de usuarics 408.220,00 402.187,00
Ingrescs promociones, patrocinadoras y colaboradores 0,00 4.000,00
Subvenciones imputadas al excedants del ejsrcicio 45,50 0,00
Donaciones v legados de capital imputados al excedente del

ejoraicio 43.500,00 0,00
Ventas y otras ingresos activ. mercantil 21.183,51 14.199,21

Gastos por ayudas y otros

Reintegro de subvencicnes, dona.y legados

Aprovisionamientos -1.725,50 -2.805,10
Otros ingresos de la actividad 34.576,95 24.756,96
Gastos de personal -427.375,35 -377.866,01
Sueldos, salarios y asimijados -279.883,96 -274.307,77
Cargas sociales -147 491,39 -103.558,24
Otros gastos de explotacion -103.951,38 -114.548,02
Servicios exteriores -103.951,38 -114.548,02
Tributos

Otros gastos de gestién corriente

Amortizacién dal inmovilizado -11.230,70 -9.979,02
Subvenclones donaclones y legadas traspasados al excedente 1.058,80 0,00
Ofros resultades 0,00 43.00
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En Nodin, a 27 de marzo de 2023, en prueba de la aprobacion de las presentes cuentas anuales
del ejercicio 2022, integradas por 64 paginas, los miembros de la Junta de Patronos estampan su
firma:

Presidente David Erice Vidaurre

1210

=

&_- i
Vicepresidenta Juana Zalba de Eélgbap
| A
= X
Secretario Joaquin Canalejo Larrainzar

Vocal
Vocal Alberto Enrique Martin
- Y e \

el T
Vocal M? Fernanda Esparza Sdez
Vocal
Vocal Carlos Paredes Chacodn
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